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»Kiedy naucza cztowiek roztropny, prowadzi uczniéw,
ale nie ciggnie za sob: przynaglazeby pod:zali naprzod,
lecz nie stoi nad nimi ,otwiera przed nimi dgpg
ale nie wiezie ich do celu (....)
Jesli jego uczniowie zapragnmyle¢ samodzielnie,
wolno nam bdzie nazwé Tego cztowieka
dobrym nauczycielem”

Konfucjusz

Maty Stownik gzyka Polskiegd3] wyjasnia, ze hospitacja — wizy-
towanie lekcji szkolnych przez wiadze szkolne landydatow do za-
wodu nauczycielskiego w celu zapoznania siprag pedagogicza
nauczyciela. Natomiast wedhigjownika pedagogiczned?]: hospita-
cja [gr. hospiteri — przychodziw gaécine] — uczestnictwo przedstawi-
cieli wkadz szkolnych lub nauczycieli w zajach szkolnych w celu
dokonania ich analizy iewentualnie oceny; zmoto by réwniez
uczestnictwo w tych zegiach kandydatow na nauczycieli w celu zdo-
bycia orientacji w metodach pracy&idadczonych nauczycieli.

Rozporadzenie MEN z 13 sierpnia 1999 roku kfadzie naciakas
kos¢ pracy szkot z uwzgbinieniem rozwoju ucznia i rozwoju zawodo-
wego nauczyciela. Mierzenie jada pracy szkoty staje sinajwaniej-
szym sposobem sprawowania nadzoru pedagogiczneted® rozpo-
rzadzenia mowi: organy spravage nadzor pedagogiczny i dyrektorzy
szkot i placowek prowadzmierzenie jakéci pracy szkoty, placéwek w
szczegOlnéci przez (...) 5. Hospitagjpolegajca na obserwacji wiedzy,
umiejetnosci i postaw ucznidéw. Relte spetni hospitacja diagnozuaj,
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ktorej przypisuje si funkcje kontrolno-oceniajca, ale take doradczo-

doskonadca.

Hospitacja diagnozaga wymaga specjalnego przygotowania. Jej
celem jest obserwowanie eghie¢ edukacyjnych ucznidw, a istpt
pokaz umiegjtnosci uczniow. Termin takiej hospitacji olglea nauczy-
ciel. Powinien to by moment strategiczny nauczania, taki, ktéry @mo
liwia prezentagj nabytych przez uczniow umégnosci np. po zreali-
zowaniu okrélonego dziatu, wikszej partii materiatu, wyksztatceniu
okreslonej umiegtnaosci. Dyrektor w wyniku tej obserwacijichizie mogt
ocent, czy rozwo0j ucznidow przebiega wkwie, czy komunikuj sie
ze sohb, czy potrafy wspotpracowa w zespole, czy planyjwlasry
prac, czy @ tworczy itp. Aby méc obserwowaumiegtnosci, wcze-
sniej naley okresli¢ charakterystyczne zachowania uczniow, ktore
beds swiadczyly o jej poziomie. Jest to istotne dlatege, wspdlnie
ustalone i zapisane oczekiwania pomoguczycielom i utatvdgi doko-
nywanie diagnozy.

Proces wprowadzania hospitacji diagnazaj zachodzi powoli, ale
bedzie sé rozwijat, poniewa ma on wiele walorow:

- przeniesienie ptaszczyzny obserwacji z ddatauczycieli na dzia-
tania uczniéw zmniejsza konfliktowé rozméw pohospitacyjnych;

- znika bariera specjalizacyjna przedmiotu, gdpserwowane umie-
jetnosci map charakter midzyprzedmiotowy, uniwersalny;

- w wyniku odbytych hospitacji diagnozagych dyrektor szkoty ma
duwzo obserwacji o poziomie agjnietych przez uczniéw sprawno-
$Ci.

Uczestnikami hospitacji diagnoagej mog by¢ rodzice, nauczy-
ciele przedmiotu, zespotéw przedmiotowych, dyrekiorytator.

Rozmowe pohospitacyja naley prowadzt w formie przyjaciel-
skiego spotkania uczniow, nauczyciela Zdgoi dapcego maliwosé
wypowiedzenia si na temat oggnie¢ ucznidéw. Wypowiadaj sie row-
niez dzieci. Rozmowa powinna opi€raic na zasadzie poszanowania
godnaci osobistej drugiego cziowieka, partnerstwayczliwosci,
obiektywizmu opinii, gdow i ocen.

Pisemna diagnoza nauczyciela to refleksje datyepoziomu ogr
gnigcia zat@onych umiegtnosci ucznidw, przyczyniaca s¢ do pla-
nowania zmian.

Opinia dyrektora wraz z diagn@nauczyciela powinna znajdowa
sie w aktach nauczyciela.
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_ ARKUSZ OBSERWACIJI
ZAJEC EDUKACYJINYCH (PRZYRODY)
— HOSPITACJA DIAGNOZUACA
Temat zag¢ edukacyjnyCh: .......coooviiiiii e,

I. Przebieg i organizacja procesu dydaktycznego
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II.  Ocena metodyczna lekcji
1. Organizacja fazy wprowadzgej:

— wykorzystanie pracy domowej,

— odwotanie st do wiedzy z poprzednich lekcji,

— uswiadomienie uczniom celu lekcji,

— inne.

2. Organizacja fazy realizacyjne;j:

— sformutowanie i podanie tematu lekgji,

— lad i tempo lekciji,

— czynnaGci nauczyciela i ucznia sprzyjge sprawdzeniu umie-
jetnasci intelektualnych i praktycznych uczniéw (instrigcpo-
lecenia, pytania).

3. Organizacja fazy integracyjnej:

— sposO6b oceny opanowanych przez uczniow wtmejci i wia-
domaici,

— dokumentacja z lekcji (notatki stowne, graficzndziaet uczniéw
w formutowaniu notatki),
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— dobér pracy domowej (obowikowa i dla zainteresowanych)
potwierdzajcej stopié opanowania kontrolowanych umjgj
nosci w sytuacjach typowych i nowych problemowych.

[1l. Charakter trudno $ci uczniow

IV. Kryteria oceny pracy nauczyciela

1. Umiejetnos¢ komunikowania si z uczniami (poprawrié wypowie-
dzi, kontakt wzrokowy z uczniami);

2. Prawidtowy dobor zadai ¢wiczen sprawdzajcych stopié opano-
wania umiegtnosci przedmiotowych i ponadprzedmiotowych;

3. Wdrazanie uczniow do systematycznej i rzetelnej pracy:
— sprawdzanie pracy domowej,
— czuwanie nad prawidtowym wykonywaniem poléce
— korygowanie wypowiedzi i zachowaiczniow,
— przydzielanie uczniom zafladostosowanych do ich indywidu-

alnych maliwosci,
— ustawiczne i wieloaspektowe ocenianie ucznidow wgdasno
sprecyzowanych norm i wymaga

4. Ocenie powinien podlegaposob przeprowadzenia ewaluacjiéaj
i wyciagni¢cie wnioskoéw oraz ich wykorzystanie w celu rozwoju
ucznia i nauczyciela;

5. Oddziatywanie wychowawcze:
— zyczliwy i ciepty stosunek do uczniéw,
— komunikatywnd¢ i obiektywizm w ocenie uczniow,
— zaangaowanie wszystkich uczniow;

6. Inne uwagi.

Czynniki wptywaj ace na jakaé lekcji [1]
(Do wykorzystania z arkuszem obserwacji lekcji)

1. Cele lekcji:
— nauczyciel ma oki&one cele operacyjne do lekciji,

— nauczyciel zapoznaje uczniéw z nimi,

— nauczyciel sprawdza pod koniec lekcji stapiesigniecia zato-
zonych celow.

2. Poziom osigniecia zat@onych celow:

— osigniecie celéww odniesieniu do wymagaprogramowych
(standardéw edukacyjnych),

— osiggniecie celéw w odniesieniu do mdwosci uczniow,

— o0sobiste zaangawanie ucznia w osggniecie celow.
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3. Efektywnd¢ uczenia si:
— zrozumienie poledenauczyciela,
— aktywnai¢ uczniow na lekgciji,
— samodzieln& myslenia i dziatania,
— umiegtnos¢ wspotpracy z innymi,
— odpowiedzialné¢ ucznidéw za osigane wyniki w nauce.
4. Jaka¢ nauczania:
— roznorodnd¢ stosowanych metod i technik,
— jasna¢ prezentacji nowego materiatu,
— przydzielanie uczniom zafladostosowanych do ich indywidu-
alnych maliwosci,
— angaowanie wszystkich ucznidw,
— praca domowa dostosowana doziwosci uczniéw i powaza-
na z lekcg,
— ustawiczne i wieloaspektowe ocenianie uczniow vemgeokre-
slonych kryteriow.
5. Relacje interpersonalne:
— podmiotowe traktowanie ucznia,
— stosowanie zasad komunikacji werbalnej i niewerdjaln
— stosowanie pozytywnych wzmochie
— zaclgcanie ucznia do wznionego wysitku,
— zachowanie autorytetu nauczyciela,
— zachowanie rownowagi poguzy dialogiem, a postusastwem.
6. Zastosowane pomoce dydaktyczne:
— odpowiednié¢ wykorzystanych pomocy dydaktycznych,
— sposOb wykorzystania pomocy dydaktycznych przeaigez
(obycie z nimi),
— eksponowanie prac uczniéw jako pomocy dydaktycznych

Obserwacja osgnig¢ uczniow umaliwia eliminowanie brakow w
wiedzy i umiegtnosciach, pozwala stwierdzico juz potrafg, a co po-
winni jeszczeewiczyc.
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