Grazyna tysikowska,
Aleksandra Nogata'

Planuje kariere zawodowg
- wewnatrzszkolny system orientacji zawodowej
w Gimnazjum im. Macieja Rataja w Zmigrodzie

.Szkota nie mée by’ manufaktug produkugcg tumy robotow —
przecitniakdw, bo oni zasgjl szeregi bezrobotnych. Szkota powinna
odkrywa’ najmocniejsze strony &dego ucznia i rozwiiaje”

Umiejetnos¢ planowania kariery zawodowej warunkiem osagniecia sukcesu
i wymogiem wspotczesnegéwiata

Szybko zmieniajca s¢ rzeczywisté¢ stawia wyzwania przed wszystkimi, ale w
szczegdlnie trudnej sytuacji znajduje sitode pokolenie. Z jednej strony miodzie
nastawiona jest na @gniccie zyciowego sukcesu, z drugiej strony nie jest do tego
przygotowana. Tu rodziekonieczné¢ stworzenia warunkéw do gghiecia sukcesu
na miae mazliwosci kazdego miodego cziowieka. Do tego zobgemine jest starsze
pokolenie. Dordli, ktérzy w znacacy sposob wptywajna ksztattowanie gipoghdow
i postaw miodziey wiedz, ze do podjcia decyzji majcych istotny wplyw na dalsze
zycie wymagane jest dobre przygotowanie. Wynikgd dtonieczné¢ umiegtnego
wspéittowarzyszenia mtodzig w procesie podejmowania decyzji zawodowej, jako
jednej z istotniejszych na drodze do sukcesu. Mayktniej bytoby zacg tzw. ,wy-
chowanie do dziataldci zawodowej” ju od pocatku nauki szkolnej, a nawet wcze-
sniej uksztattowa pozytywny stosunek do pracy poprzez przyktad wzi W kolej-
nych etapach przygotowania do wyboru zawodu powwsomdc miodzie szkota i
wspoOlpracujce z ni instytucje. Pomoc, jakdorcli moga zaoferowa uczniom, doty-
czy umiegtnosci gromadzenia i systematyzowania informaciji o zdaeh, rynku pracy,
mozliwosciach ksztalcenia, a tak wprowadzenia w dziedzinpoznawania samego
siebie i tworzenia realistycznej samooceny.

Szczegdllna pomoc powinnadaskierowana do uczniow gimnazjum, ktorzy niusz
podj¢ decyzg siegajaca swymi skutkami daleko w przys#n a szukaj porady i po-
mocy najczsciej u rodzicdw, a tate nauczycieli i wychowawcéw. Oczekugzesto
wskazania okrdonej drogizyciowej, gdy: sami nie maj jeszcze wystarczgjej wiedzy
o $wiecie i trudno im dokoriaobiektywnej samooceny. Nie @eto oznaczaprzenie-
sienia decyzji na osoby doroste, na ktoryaiycijednak obowjzek takiego przygoto-
wania uczniow, aby ich uczestnictwo w procesie wytzawodu bytdwiadome i doj-
rzate. Wane jest, aby nauczyciel-wychowawca wprowadzit umaniv dziedzig doko-
nywania wyboréw i podejmowania waych decyzji, a tate zackcat ich do aktywnego

! Grazyna tysikowskanauczyciel ¢zyka polskiego w Gimnazjum Wmigrodzie; Aleksan-
dra Nogata,nauczyciel matematyki w GimnazjumZwmigrodzie.
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poznawania wkasnych preferencji zawodowych i pobuda twoérczej pracy nad spb

Spetnieniu takich zadlaszkoty ma shiay¢ realizacja Programu Orientacji Zawodowej.

Mamy nadziej, ze dztki niemu uksztattujemy aktywnego mitodego cziowiebtayar-

tego na zmieniaga Sk rzeczywisté¢, gotowego do podejmowania nowych wyaywa

Smiato patracego w przyszi.

Obowigzujace akty prawne dotycace udzielania uczniom pomocy w wyborze

zawodu i kierunku ksztatcenia

» Ustawa z dnia 7 wrZeia 1991 r. 0 systemieswiaty wraz z paniejszymi zmia-
nami.

» Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 styaz®D03 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologigzedagogicznej w publicz-
nych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.ULNmpoz. 114).

» Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dB& kwietnia 2004 r.
w sprawie szczegdlowych zasad sprawowania nadzedagogicznego, wykazu
stanowisk wymagagych kwalifikacji pedagogicznych, kwalifikacji niesgdnych do
sprawowania nadzoru pedagogicznego, aetdivalifikacji oséb, ktorym mima
Zleca prowadzenie bada opracowywanie ekspertyz (Dz.U. z 2004 r. Nr 88z.
845).

» Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 21 maja 200disprawie ramo-
wych statutow publicznego przedszkola oraz pubjickrszkoét (Dz.U. Nr 61, poz.
624, Dz. U. Nr 10 2002 r. poz. 96, Dz.U. Nr 1467.d5116, D4J. Nr 66, poz. 606).

OPIS PROGRAMU

Przefcie mtodziey do nowej szkoly, podgie decyzji o wyborze zawodu jest
trudnym etapem w ichyciu, poniewa musz sobie z nim poradgiw niespokojnym
okresie adolescenc;ji, a nie zawsze micgy¢ na pomoc dorostych. Diagnoza sytu-
acji szkolnej uczniéw, rozmowy z rodzicami, naudelami i pedagogiem szkolnym
pokazuj, iz mtodziez zmieniagc szkot ma due kiopoty adaptacyjne zgdane z
wejsciem w now, nieznag struktug organizacyja i spoteczg. Problem ten jest
szczegblnie widoczny w naszej szkole, gdzie ponaldwa ucznidw pochodzi z
matych, wiejskichsrodowisk.

Kolejnym problemem dorastaej mtodziey jest wybor zawodu, co réwnie
jest niezwykle trudnym procesem dla naszych ucznMwmnaszej szkole dominyj
uczniowie zesrodowisk wiejskich (okoto 60%), ktérzy ezto nie g swiadomi ma-
liwosci tkwiacych w nich samych i przyjmaijtaki stan rzeczy za naturalny. Obser-
wowana biern& ucznidw z tychsrodowisk jest wypadkowpostaw i oddziatywa
ich najblizszegosrodowiska. Proponowane w programie przedgiccia pozwalaj
na lepsze przyjrzenieessobie, analig swoich mocnych i stabych stron, zaintereso-
wan oraz cech osobowoiowych wanych przy podejmowaniu decyzji. Ankieta
przeprowadzona &od ucznidow naszej szkoly potwierdzita potrzetprowadzenia
skoordynowanych dziatamajcych na celu systemawpomoc uczniom w wyborze
dalszej drogi ksztatcenia i zawodu. Ankietowani aMi na niewystarczaga ilos¢
informacji dotyczacych wyboru zawodu. Istnieje ga konieczné¢ zapewnienia
profesjonalnej pomocy zwkszapcej trafnéé podejmowanych decyzji edukacyj-
nych i zawodowych, ktoraghzie zmniejszata koszty psychiczne wynika z nie-
wihasciwych wyboréw. Zaproponowane w tym programiecze map za zadanie
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dostarczy miodziery oraz ich rodzicom wiedzy pozwadapj na swiadomy
i racjonalny wybdr form dalszego ksztatcenia orawljgcia decyzji dotycgcych
wyboru zawodu oraz wspomaéc nauczycieli w pracykintauczniami.

Obszary dziatanigpraca z klas(z uczniem), praca z rodzicami, praca z naucayciel

PLAN REALIZACJI PROGRAMU
(trzy moduty w trzyletnim cyklu ksztatcenia)

MODUL |

Jaki jestem? (stworzenie uczniom warunkéw do leggz@oznania swojej osobo-

wasci i odpowiedzi na pytania)

Co najbardziej lukirobi¢?

Co mnie naprawgpasjonuje?

W jakich sytuacjach mam najygej energii?

W jakich dziedzinachycia czug sie najlepiej?

MODUL I

Kim bede?

s W jakich dziedzinacltzycia gospodarczego i spotecznego widrebie w przy-
sziasci?

» Jaki zawod uwzam za najbardziej interegay?

% Co wedlug mnie znaczy ,interegoa praca’? Jakie warunki musi spetntaka
praca?

MODUL I

Co mog?

% Gdzie mog kontynuowa& naule po ukaczeniu szkoty?

% Jalg wybrat szkok. Jaki wybra zawadd ?

% A moze zalae wlasry firme? (spotkanie z ludni, ktorzy z sukcesem zagli i
prowadz witasna firng)

s Moze potrzebuj specjalistycznej wiedzy?

» Gdzie mog uzysk& pomoc?

GLOWNE CELE PROGRAMU
Przygotowanie miodziy gimnazjum do podfia decyzji o dalszym ksztatceniu i
przysziej aktywnéci zawodowej;

=  Wyposaenie ucznidbw w umietnaosci stuzace podejmowaniu wigiwych decyzji
zyciowych, okréleniu wlasnych predyspozycii i zainteres@wsadzenia sobie w
sytuacjach trudnych.

= Przygotowanie rodzicow do efektywnego wspieranieaizv podejmowaniu decy-
Zji edukacyjnych i zawodowych.

= Tworzenie i systematyczna aktualizacja wlasnej adykacyjno-informacyjnej z
zakresu orientaciji i poradnictwa zawodowego.

= Pomoc nauczycielom w realizacji tematdw gzginych z wyborem zawodu w ra-
mach programu "Plangikariee zawodovy".

=  Wspdlpraca z instytucjami wspiegaymi wewrgtrzszkolny system orientacji.

= Organizowanie spotkiaz przedstawicielami szkétednich.

CELE SZCZEGOLOWE:

a) Uczniowie
» Poznanie siebie, samodiagnoza preferencji i zaistevaé zawodowych;
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Ksztaltowanie umiefnosci planowania dalszego rozwoju edukacyjno-
zawodowego i kontynuowania nauki w szkotach programwyzszych;
Podejmowanie decyzji zawodowych i edukacyjnych;
Ksztattowanie odpowiedzialdoi za wtasny rozwo6j zawodowy;
Ksztattowanie umigjnaosci okreslania swoich celéwyciowych, mocnych i
stabych stron, sprawnego komunikowania, autopree@nt
Okreslenie swojego potencjatu jako podstawy do ksztadioa przysziéci;
Uswiadomienie uczniom konieczém konfrontowania wiedzy o zawodach
Z wiedz o sobie;
» Woyrobienie w uczniach pozytywnych postaw wobec prac
b) Rodzice
» Dostarczenie aktualnych informacji i wiedzy o zaao, rynku pracy i
edukacij;
» Dostarczenie wiedzy o dziecku, jego urgiepsciach, preferowanych war-
tosciach, zdolnéciach, zainteresowaniach, mocnych i stabych stitonac
» Zapoznanie rodzicow z problemagywyboru zawodu i mdiwosciami dal-
>

VV YVYVV V¥V

szego ksztalcenia;
Dostarczenie informacji gciezkach edukacyjnych, przeciwwskazaniach
zdrowotnych;
¢) Nauczyciele

Uswiadomienie nauczycielom konieczoo wplatania w tréci przedmioto-
we tematyki z zakresu orientacji zawodowej;

» Pomoc nauczycielom w realizacji tematéw z zakresiblpmatyki wyboru
zawodu i maliwosci ksztatcenia w ramach lekcji przedmiotowych;

» Wypracowanie materiatbw pomocniczych do prowadzeaj z orientacji
zawodowej ha godzinach wychowawczych i spotkanaaidzicami.

CHARAKTERYSTYKA GRUPY

Do programu zostanmaczeni wszyscy uczniowie Gimnazjum im. Macieja Rataj
ich rodzice oraz nauczyciele. W naszej szkole dojpinczniowie zesrodowisk wiej-
skich (okoto 60%), ktorzy esto nie g swiadomi maliwosci tkwigcych w nich samych
i przyjmuijg taki stan rzeczy za naturalny. Obserwowana kémczniéw z tychsrodo-
wisk jest wypadkow postaw i oddziatyw@aich najblizszegosrodowiska, sid tez ko-
niecznd¢ objgcia pomog rowniez rodzicobw. Mana zauway¢ duza gruge rodzin z
dtugotrwatym bezrobociem, w ktérych dominuje znigmgmie, bierne oczekiwanie na
pomoc z zewtrz. Istnieje niebezpiecistwo, ze dzieci z takich rodzin réwriemog
mie¢ trudnaci na rynku pracy. Nagzntodziez charakteryzuje nieumignos¢ wyraza-
nia uczé, wiasnego zdania, nieadekwatficeakcji do sytuacji, braswiadomdci waz-
nosci zaspakajania potrzeb wszego rzdu. Miodziez ze srodowisk wiejskich cgsto
usprawiedliwia taki stan rzeczy gorszymi warunkamiozliwosciami startu w porow-
naniu z uczniami z miasta. Gldbwnym zadaniem szkapec tych uczniéw stajeesi
stwarzanie warunkéw wyréwnywania szans rozwojudkgo ucznia na miarjego
mozliwosci. Uzyskanie wiedzy na swdj temat to pgiek nowego sposobu signia,
ktory naley u ucznibw pobudzi Bazupc na zainteresowaniach oraz stabych i moc-
nych stronach kalego ucznia, naky ukierunkowé go na wybor dalszego ksztalcenia i
przygotowa do podgcia decyzji o wyborze zawodu.
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CZAS | MIEJSCE REALIZACJI: Zaplanowane przedsvziccia keda realizowane w
Gimnazjum im. Macieja Rataja w trzyletnim cyklu tezenia (2006-2009).

FORMY REALIZACJI

a) Praca z uczniamindywidualna; grupowa;

b) Praca z rodzicamigrupowa; zbiorowa,;

¢) Praca z nauczycielam{WDN, udos¢pnianie materiatdw, zegia pokazowe):
grupowa, zbiorowa.

METODY PRACY : wyktad; dyskusja; praca z adymi zrédtami informacji (tekst,
projekcje audiowizualne)wiczenia; burza mdzgow; ankieta; kwestionariusze: m
tody sytuacyjne; wycieczka; warsztaty; drama, ing&aeja; gry dydaktyczne (sy-
mulacyjne, decyzyjne); metaplan.
DZIALALNO SC WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU
ORIENTACJI ZAWODOWEJ

WYCHOWAWCY KLAS NAUCZYCIELE PRZEDMIO-
TOW
PEDAGOG, PSYCHO- HIGIENISTKA
LOG
A
SAMORZAD
BIBLIOTEKARZ UCZNIOWSK]
RODZICE PPP, GCI, UP

KOORDYNATOR WE-

WNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU
ORIENTACJI ZAWODOWEJ
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Osoby realizujce i wspierajce: pedagog szkolny; psycholog szkolny; wychowaw-
cy; nauczyciele przedmiotéw; nauczyciel — bibliatek higienistka szkolna; rodzi-
ce; Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczriamigrodzie; Powiatowy Ul Pracy

— filia w Zmigrodzie; Gminne Centrum Informaciji ¥migrodzie.

HARMONOGRAM REALIZACJI PROGRAMU
W TRZYLETNIM CYKLU KSZTALCENIA

Lp. Zadanie Formy realizaciji Realizatorzy
UCZNIOWIE

KLASA | — JAKI JESTEM?

Godziny wychowawcze:
- ankieta ,,Co wolisz?”;
- Kwestionariusz skitonrigi zawodo- Wychowawcy

Pozna¢ siebie:
- zainteresowania

- uzdolnienia i
1. wych; Pedagog
- temperament : A
LR - Karta zainteresowa Psycholog
- umiejtnosci i s
. - Karta¢wiczer — temperament
- osobowd@é . . I
- rozmowy indywidualne z uczniami
Jak rozmawié, aby Wychowawcy,
> si¢ porozumié? — Godziny wychowawcze, program |Poradnia Psycho-
" |negocjacje zamiast W srod przyjaciét’ logiczno-
ki6tni Pedagogiczna
Skionndci zawodo- . ]
) Godziny wychowawcze:
we, a zainteresowa-, . . . N
3. - ¢wiczenie -szeregowanie przedmidA/ychowawcy

nia przed_mlotam| t6w szkolnych
szkolnymi
Wychowawcy,
nauczyciele

przedmiotow

Godzina wychowawcza,

4. |Pracu} w zespole lekcje

Asertywna¢ - ak-
5. |ceptacja siebie i
akceptacja innych

Godzina wychowawcza (dramayi- Wychowawcy,
czenia symulacyjne) pedagog szkolny

Lekcje przedmiotowe, godziny wy- Nauczyciele, kor-
6. |Poznajemy zawodyichowawcze, wycieczki, tworzenie dynatorzy, wy-
teczek zawodoznawczych chowawcy

KLASA Il — KIM BEDE?

. . . Nauczyciel WO
Bezrobocie - przy- Lekcje WOS, spotkanie z przedsta\\lljl: RUP wZmigro-

czyny i skutki cielem RUP dvie
5 Praca wzyciu czto- |Godzina wychowawcza, lekcje Wychowawcy,
" wieka WOS —u nauczyciel WOS-u

Jak osaigna¢ sukces Godzina wychowawcza, spotkanie AVychowawcy,
zyciowy? Judzmi sukcesu” koordynatorzy
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Moje zdrowie — mo-

ia przyszidé Spotkanie z higienistk

Godzina wychowawcza:
- pogadanka,

- drzewo decyzyjne,

- praca w grupach.

Jak trafnie podej-
mowa decyzje?

Higienistka

Wychowawcy

Lekcje przedmiotowe, godziny wy- Nauczyciele, kor-

Poznajemy zawodychowawcze, wycieczki, tworzenie
teczek zawodoznawczych

Sama@wiadoma¢

wiasnych umigjtno-|Godzina wychowawcza:

SCi - ¢wiczenia

i mozliwosci, a wy- |- testy

bér zawodu

Radz sobie ze stre/Godzina wychowawcza, spotkanie

sem z psychologiem

KLASA Il - CO MOGE?

Spotkania z:

Wybieram szkat - przedstawicielami szk@rednich

i zawad. - pracownikiem GCI
- udziat w targach edukacyjnych
-konsultacje indywidualne
-udostpnienie materiatow

Co wybra? w bibliotece szkolnegj
- program ,Ja w przyszéci”

\ - zagcia internetowe

Jak szukapracy? | spotkanie w GCI

Jak przygotowa

odpowiednie doku- Lekcje WOS —u

menty?

Zaktadamy firng -

samodzielna dziatalLekcje WOS —u
nos¢ gospodarcza.
Osoba przeddbior-
cza. Kto to taki? u
Poznajemy lokalny

Spotkanie z pracownikiem RUP
rynek pracy

dynatorzy, wy-
chowawcy

Wychowawcy

Wychowawcy,
psycholog

Koordynatorzy,
wychowawcy

Koordynatorzy,
nauczyciele biblio-
teki, PPP

Nauczyciel infur-
matyki, bibliote-
karz, koordynatay

Nauczyciel WO:-u

Nauczyciel WO'-u

Godzina wychowawcza, lekcje WO 8¥ychowawcy,

nauczyciel WOS-u

Koordynatorzy

Lekcje przedmiotowe, godziny wy- Nauczyciele, kor-

Zawody XXI wiekuchowawcze, wycieczki, tworzenie
teczek zawodoznawczych

dynatorzy, wy-
chowawcy
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RODZICE

Wprowadzenie w
problematyk orien- Spotkanie z RagdRodzicow Koordynatorzy
tacji zawodowej
Rodzice — pierwsi
doradcy zawodowi
Omowienie wyni-
kow realizacji pro-
gramu ,Ja w przy-
sziasci”

Struktura szkolnic-
twa ponadgimna-
Zjalnego i sié szkot
srednich

Warsztaty Koordynatorzy

Poradnia Psycho-
Konsultacje indywidualne logiczno-
Pedagogiczna

Spotkania z rodzicami Wychowawcy
Tablica informacyjna Koordynatorzy
Konsultacje indywidualne

NAUCZYCIELE

Wprowadzenie w
problematyk orien- |Spotkanie z RagdPedagogiczn Koordynatorzy
tacji zawodowej

Nauczyciel dorade |Szkolenie Rady Pedagogicznej w rj

zawodowym uczniamach WDN-u koordynatorzy
Prowadzenie za¢

dydaktycznych z Nauczyciele

I Lekcje przedmiotowe o
elementami orientar przedmiotow

cji zawodowej

itgr?]rig?]?:i:ﬁ;r;qufeczka z materiatami — konspekty, |Koordynatorzy,
P ankiety, kwestionariusze, foliograminauczyciel biblio-

}ow_§+chych reali- programy komputerowe, literatura teki
zacji programu

Jak realizowéa pro- - Spotkania z zespotami przedmioto-
gram orientacji za- wymi Koordynatorzy
wodowej? - Konsultacje indywidualne

SPODZIEWANE EFEKTY PROGRAMU

vV VYVVV VYV V

fatwy dostp do informacji edukacyjnej i zawodowej — dla ucami nauczycieli
oraz rodzicow;

stworzenie na terenie szkoty petnej bazy informedjikacyjnej i zawodowej oraz
zapewnienie jej systematycznej aktualizacji;

poszerzanie edukacyjnych i zawodowych perspektyamniaw;

swiadome, trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodmleelziery;

swiadomda¢ konieczndci i mozliwosci zmian w zaplanowanej karierze zawodowey;
mniej hiepowodzé szkolnych, znieaftenia, porzucania szkoty a potem pracy, jako
konsekwencji niewkiwych wyboréw;

zapewnienie gotosci dziatar orientacyjno-doradczych szkoty i koordynacji zada
wynikajacych ze statutu szkoty;
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EWALUACJA

Tak jak przy realizacji kalego przedsivziecia konieczne jest badanie efektywno-
sci prowadzonych dziata Jeszcze przed wdfeniem programu zostata sprawdzona
zasadn& jego realizacji. Dziki zajeciom prowadzonym w czasie praktyk w ramach
studiow ,Szkolny doradca zawodowy” z modutu ,Jadétem?” zauwgtysmy duwe
zainteresowanie uczniow tematylg. Mlodziez aktywnie pracowala, zadawata wiele
pytan, prosita o kolejne spotkania §wigcone tematyce wyboru zawodu. Zbyt malte
zaspokojenie potrzeb uczniow w zakresie przygot@avea wyboru zawodu potwier-
dzita réwnie ankieta, w ktorej mtodziewskazala na konieczfio systematycznych
dziatax w kazdej klasie, ktére pomagw podiciu decyzji. Z daym zainteresowaniem
spotkato si szkolenie dla nauczycieli w ramach WDN-u — ,Nawielydoradg zawo-
dowym ucznia”. Nauczyciele zwrocili unvaga potrzeb nasilenia dziaka zwigzanych
z planowaniem kariery edukacyjnej i zawodowej ugziirosili 0 pomoc w meryto-
rycznym przygotowaniu do zgj z orientacji zawodowej, & tez wdrazenie naszego
programu spotkato sz aprobag Rady Pedagogicznej.

Monitoring programu prowadzonyetizie poprzez obserwagjrejestrowanie prze-
biegu podejmowanych dziataoraz dokonywanie okresowej analizy planowanych za-
dan. Koordynatorzy programugha monitorow& catcsciowy przebieg realizacji pro-
gramu poprzez anatizlokumentacji, rejestracpotrzeb nauczycieli, uczniéw i ich ro-
dzicéw w zakresie realizacji i planowania dziat&waluacja programu nagptije po-
przez systematyczne zbieranie informacji o przebiedgsciwosciach i wynikach reali-
zacji programu przy wykorzystaniuaiorodnych metod i technik badawczych: ankiety,
wywiady, obserwacje rozmowy, analiza dokumentéwondgnatorzy przygotyj i
przedstawd na posiedzeniu Rady Pedagogicznej i Rady Rodziefart z przebiegu
realizacji programu, ktéry pozwoli na doskonaledi#atah z uwzgetdnieniem aktual-
nych potrzeby miodziy oraz na efektywniejsze sterowanie programem w@igirza-
wodowej W przyszici.
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