Monika Czekaj
Sylwia Czyzewska
Wioletta Trojak'

Doradca zawodowy w szkole podstawowe;j,
gimnazjum i w szkole ponadgimnazjalnej

Obecnd¢ doradcy w szkole to korzy dla ucznidw, ktorzy &da mogli uzyskéa
pomoc w dokonaniu wyboru edukacyjno-zawodowego ndlaczycieli, ktérzy uzy-
skap wsparcie w prowadzeniu zgj zawodoznawczych oraz dla rodzicow, ktérzy
otrzymagp informacje, majce zasadniczy wptyw na decyzje zawodowe ich dzieci.

Rola szkolnego doradcy zawodowego nadkan szczeblu edukacji polega na
wspieraniu dziatalnéei szkoty w rozwoju zawodowym uczniéw. Odbywa $0
poprzez prowadzenie grupowego i indywidualnego ghuicdwa zawodowego, stwa-
rzanie uczniom mdiwosci zapoznania §iz wymaganiami zawodowymi i warun-
kami pracy, prowadzenie treningéw urgtejosci podejmowania decyzji oraz pomoc
w tworzeniu wizji swojej przyszkei edukacyjnej i zawodowej.

Te wszystkie zadania przy dopasowanigdres realizowane na poziomie od
szkoly podstawowej do uniwersytetu. Od rozwijagvisadomdci celéw uczenia gi
i doskonalenia swoich umigposci na poziomie szkoly podstawowej do ukierun-
kowywania mtodziey na konkreta orientaci zawodove w szkole ponadgimna-
zjalnej.

Podobidéstwa doradztwa zawodowego nazélgm szczeblu edukacjigsdosé
widoczne w doborze tematyki, mpgyc rozumiane jako stopniowanie zadarzez
wzrost umiegtnosci i sam@wiadomaci zawodowej uczniow. Przedbiorczacé
oraz Wiedza o spolecastwie i uzupetnienia ich téei o zagadnienia dotygeze
planowania przez uczniéw kariery edukacyjno-zawogjava poziomie szkotyred-
niej] @ duza analoga do rozwijania umiejtnosci ucznia szkoty podstawowe;j tj.:
pracy w zespole, poznanie przez nich swoich mocnystabych stron, czy dalej
szkoly gimnazjalnej: przygie wigciwej postawy wobec problemow wyboru dal-
szej drogi edukacji.

Punktem wyjciowym pracy kadego doradcy powinno Byzapewnienie mto-
dziezy szerokiego dogpu do informacji o zawodach oraz zmianach w wigtkd
strukturze poday i popytu na pragzaréwno z punktu widzenia zapotrzebowania na
konkretny zawdd, jak i z punktu widzenia kwalifikisiaumiejgtnosci pracownikow.

Podobidéstwo lezy takze u samej struktury funkcjonowania systeniwiaty.
Realizacja koncepcji szkolnego doradcy zawodoweamelije z zapisami ramowe-
go statutu publicznego gimnazjum, ramowych statusakot ponadgimnazjalnych,
ktore naktadaj na dyrektorow i rady pedagogiczne obgmek organizacji we-
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wnatrzszkolnego systemu doradztwa orazg@awiazanych z wyborem kierunku
ksztalcenia.

Z porad specjalisty skorzystaie tylko dzieci ale tate rodzice. Skierowanie
dziecka do poradni psychologiczno-pedagogicznej yazie juz traktowane jak
ujma, lecz préba poelfia swojej odpowiedzialrggi nie tylko za powodzenia eduka-
cyjne dziecka. Wprowadzenie w ¢oach preorientaciji zawodowej u rodzicow mio-
dziezy gimnazjalnej doprowadzi do komfortowej sytuadp dhtodziery gimnazjal-
nej. Précz tegoze rodzice uzyskaj kompetenta porad o rozwoju umiejtnosci
dziecka (wyniki testéw), to jeszczeda mogli poméc mu w trudnym wyborze szko-
ly ponadgimnazjalnej.

Catas¢ podobigistw w dziataniu szkolnego doradcy zawodowego Szlaig-
stawowej, gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej zamykavs stwierdzeniupomoc w
planowaniu swojej kariery edukacyjno-zawodowejwiparcie w prowadzeniu za-
je¢ zawodoznawczych dla uczniow, jak rowniella rodzicéw, ktorzy otrzymaj
informacje majce zasadniczy wptyw na decyzje zawodowe ich dzieci.

Glowna roznica doradztwa zawodowego na wszystkich poziomach egjiyjkeat
to, ze te same téei s3 wprowadzane w odbny sposéb, dostosowany do potrzeb i
rozwoju ucznia.

Zajecia prowadzone z dateni w szkole podstawowej maja celu rozwija w
nich umiegtnaosci, na ktérych doradca zawodowygdzie bazowat w swojej pracy w
szkole gimnazjalnej. Praca w zespole, podejmowgairievszych decyzji, nabieranie
pewndci siebie, moje miejsce w grupie roweczej, samodyscyplina czy asertyw-
no$¢ sg umiegtnosciami rozwijanymi na zagiach aktywizujcych i przygotowuj-
cych uczniéw do kolejnego etapu edukaciji.

Szkota gimnazjalna jest czasem pierwszych dekliarsi¢ybor dalszej drogi
ksztalcenia, pierwsze mtodaieze decyzje. Aby uciemogt w tak mtodym wieku
podota& wymaganiom rodzicow, nauczycielsiodowiska powinien przede wszyst-
kim mie¢ dostp do rzetelnej informacji. W szkole podstawowejrattca zawodowy
ksztaltowal dziecko, natomiast na etapie szkotyrgimalnej mtodzigy jest po-
trzebna porada i wsparcie. W szkole podstawowejolpsaca w dziataniach z ro-
dzicami najcegsciej ogranicza si do kierowania uczniow na badania do poradni,
natomiast w szkole gimnazjalnej doradca zawodowy powinien wspier&

w dziataniach doradczych rodzicéw i nauczycieli ze@z organizowanie spotka
szkoleniowo-informacyjnych, udagtnianie informacji i materiatdbw do pracy z
uczniami. Doradca zawodowy w gimnazjum procz wSga@yp z instytucjami wspie-
rajagcymi wewngtrzszkolny system doradztwa zawodowego, w szczegdilz po-
radniami psychologiczno-pedagogicznymi, powinienialdé na gruncie we-
wnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, reasizaziatania z zakresu
przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowejyaeych w programie wy-
chowawczym szkoly i programie profilaktyki.

Z kolei doradca zawodowy w szkodeedniej ma zakres dziatgposzerzony i
bardzo zranicowany w poréwnaniu z celami pracy w gimnazjuwwydaje s¢, ze na
tym etapie jego pomoc jest nierima. O ile brak metod doradczych w podstawéwce
mog zasypi¢c metody wychowawcze nauczycieli, o tyle profesjosgalporady w
szkolesredniej nie zagpi zaden pedagog. | wydajezske wignie na tym etapie jest
on najbardziej potrzebny.
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W sytuacji zwekszapcego s¢ bezrobocia w Polsce oraz integracji z krajami
Unii Europejskiej niezmiernie wae jest profesjonalne wsparcie uczniow w wybo-
rze kariery edukacyjno-zawodowej. Profesjonalna goiioradcéw zawodowych w
sytuacji bezrobocia powinna bylostpna dla cztowieka przez cakycie, zwtasz-
cza, ze przecitnie kedzie on zmuszony w trakcigycia zawodowego kilka razy
rozwigzywat problemy zawodowe (zmieriszawdd, uzupeiniakwalifikacje, po-
szukiw& pracy). S4d tez szczegOlnie istotne jest wypasaie uczniow w umiej-
nosci przydatne podejmowaniu racjonalnej decyzji dedgej wyboru zawodu, kto-
ra rzutuje na dalszy przebieg kariery zawodowe;.

Szkolny doradca zawodowy w szkole ponadgimnazjamgjje zadania wyko-
nuje stosujc m.in. naspujace formy pracy: wspétpraca z Centrami Informaciji i
Planowania Kariery Zawodowej oraz z €dami Pracy, organizowanie wycieczek
zawodoznawczych, warsztatow podejmowania decyigidgracy, gier symulacyj-
nych oraz indywidualnych konsultacji z wykorzystmi programéw komputero-
wych. Ré&ni sie to od zada doradcy gimnazjalnego, ktéry swoprag gtownie
opiera na rozvgzywaniu testéw oraz pracy grupowej i indywidualaeajczniami i
ich rodzicami.

*kk

Miatysmy okazg przekona sie, jakie mog by¢ rézne reakcje uczniow na lek-
cje doradztwa zawodowego podczas praktyk, ktorepvmvadzitgmy w trzech
rodzajach szkét: w szkole podstawowej (klasa 5 w6gimnazjum (klasa 1, 211 3) i
w szkole zawodowej (klasa 1, 2 i 3). Przeprowadrajyte lekcje na podstawie
tych samych scenariuszy. Zeia ztazone byly z czterech 120 - minutowych warsz-
tatow 0 nasfpujacej tematyce: zainteresowania, uzdolnienia, mocsiabe strony
oraz wartéci.

Na koniec zaj¢ z doradztwa zawodowego przeprowaddily ankiet ewalu-
acyjmn wsrod ucznidw wszystkich klas, w ktorych prowadgity warsztaty. Zieo-
na ona byla z 4 zadaamkngtych:

1. W jaki sposéb byty prowadzone gaip?

a) nudny b) przyginy c) ciekawy d) thzo ciekawy
2.Jak przeprowadzone ankiety pomogty ci w poznariasnych predyspozycji za-
wodowych?

a) nic mi nie pomogty b) niewiele mi pomogty ckéziowo mi pomogty d) dzo mi
pomogty

3. Czy wyniki ankiet rénity si¢ od twoich wyobraen o twoim przysztym zawodzie?

a) bardzo siréznity b) troclke sie réznity  c) byty podobne  d) do mi pomogty
4. Czy chciatby, aby w twojej szkole byt zatrudniony na state diceazawodowy?
a) nie b) obetnie ¢) mogtby kiy d) tak, bardzo

Z wynikow tej ankiety dowiedziayny sk, ze zagcia okazaly si najbardziej
interesugce dla ucznidow szkoty podstawowej i gimnazjum, ammeej dla uczniow
szkoly zawodowej. Mtodzieze szkoly zawodowej juwybrata zawod, jaki dulzie
wykonywa w przyszigci i niektére osoby nie byty ciekawe wynikéw ankakre-
$lajacych predyspozycje zawodowe. Okazalo iwniez, ze zagcia z doradztwa
zawodowego najbardziej pomogty uczniom gimnazjuomi@wa to przed nimi stoi
wybér zawodu i szkoly ponadgimnazjalnej. Dowiedgiaty sk takze, ze w szkole
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podstawowej byto bardzo do ucznidw, ktorych predyspozycje zawodowe ékre

ne w wynikach ankiet bardzoesiéznity od ich wyobraen na temat przysziej pracy.
W gimnazjum natomiast #aice te nie byly tak znagee. W szkole zawodowej
wiekszas¢ uczniow trafnie podfa decyz¢ dotycaca kierunku ksztatcenia i dekla-
rowala, ze kedzie pracowa w wybranym przez siebie zawodzie. Ekii ankiecie
wyszlo rownie na jaw, ze uczniowie szkoly podstawowej i gimnazjum bardzo
chcieliby, aby w ich szkole byt doradca zawodowyzidpe s¢ tak dlatego,ze
uczniowie ci byli bardzo zainteresowani gaami z doradztwa. Natomiast ucznio-
wie szkoly zawodowej, ktdrzy juwybrali zawdd, raczej niegzainteresowani tak
forma zaj¢.

Podsumowujc uwazamy, ze szkolny doradca zawodowy powinien, obok psy-
chologa, pedagoga i logopedy, st kolejrg osoly wchodzca w system pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oferowanej przez szkokniowi i jego rodzicom.
Im wczeniej nauczymy miodzieswiadomie planowé swojezycie, damy im wie-
dzg, niezlzdne umiettnosci oraz aktuala informacg edukacyjno-zawodoyy tym
rezultaty lgda wicksze — tym efektywniejszy i bardziej dopasowanyytiku pracy
bedzie kady indywidualny plan kariery zawodowej.



