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Mamy juwz raczej poza s@bwatpliwosci, czy reforma edukacii jest potrzebna. Przysezeds
na staranmjej realizact, tak by istotnie doprowadzita ona do zakladanpdzytywnych zmian
w ksztatceniu mtodego pokolenia. Konieczna jesy fiyan dbatd¢ o kazde z ogniw procesu
przeksztatcania spolskiej szkoty, w tym oczywtie, o kondyej nauczycieli.

Zmiany w polskiej edukacji obejmyujlub obejmowa powinny) wiele zagadnie zwigza-
nych z organizagj systemu nauczania, zmigprogramow i metod, ale przede wszystkim ze
zmiana podejicia teoretycznego i praktycznego do nauczania-uczersie w zreformowanej
szkole Nie zbuduj nowej szkoly ludzie, w ktoryckwiadomdci idea szkoly przyjaznej ucznio-
wi, ksztatgcej umiegtnaosci, bedzie obecna tylko na poziomie teoretycznym lub atealtywnym.

Szkolnictwo sprzed reformy byto (i w gdgm stopniu waiz jest) systemem logicznie spoj-
nym, dla potrzeb ktérego, w okleny sposob, uczelnie ksztalcity nauczycieli, aycsystem
doskonalenia i doksztatcania ich wspierat merytomge i metodycznie. Mma zalay¢, ze na-
uczyciele zostali wyposani nie tylko w wiedz potrzebg do ,realizacji” programéw nauczania,
ale réwnie w caty system wartgi i zachowa, ktére byly kallg ich wtasnego procesu nabywa-
nia wyksztalcenia.

Znaczna ogs¢ tych wzorcow zostata na state wbudowana w osobigtiem warti, lecz
tylko czs¢ z nich realizowana jest w praktyce w sposaiedomy i podlega rozumnej obiek-
tywnej refleksji.

Ogrom zmian, ktérych wymagacsbd polskiego nauczyciela, najemierzy¢ nie iloscia i
zakresem nowo nabytej wiedzy merytorycznej lub dhatpnej, ale ich jakia i glebia ugrun-
towanych przekorfawtasnych. Bez nichdoziemy mieli do czynienia jedynie z kopiowaniem
modnych rozwjzaa i z werbalnym przyswajaniem nowej dydaktyki, ed@m do gromadzenia
scenariuszy lekcji, czy cudzych pomystow, np. jeciawarsztatowe.

A przecig zmiany w sposobach ksztalcenia powinny pajasi naturalnie, jako prosta
konsekwencja gbokiego przekonania o stusznoceléw, ktére przyszio nam realizofvaNie
maozna spodziewask, ze oczekiwane zmiany wwiadomaci nasipia szybko i ,bezbol@ie”,
bowiem dotycz one nauczyciela osabie i musz sie w nim samym i z jego wkladem osobi-
stym — dokoné

Jednoczénie nieuprawnione gsopinie krytyczne w stosunku do nauczycieli, ktorng
zmieniaj zgodnie z oczekiwaniami i natychmiast postaw, ch@i@cy, wobec czego nie odno-
towuje sé spodziewanych efektow ,nowego” ksztatcenia.

Jest to bowiem rozgynicty w czasie i zldony proces, na ktory wptywa wiele czynnikow.
Jednym z tych, ktdry interesuje nas w tym miejssti floksztatcanie nauczycieli.

Proces ten, mimo trudéa w jego diagnozowaniu, nalgi warto monitorowé, bad& oraz
interpretowd. Jego obserwacja i ocena stanu zaawansowania jegdhej strony niestychanie
interesyjca dla badacza, z drugiej — niedha wobec konieczidoi udzielania nauczycielowi
realnego wsparcia.

! Poréwnajzrodta i opis projektu w: E. Arciszewskadanie wiedzy dziecka jako metoda
podnoszenia jakai ksztatcenia[w:] Edukacja przyrodnicza w szkole podstawodeiszyt
3-4/2001, CEN UWTr., Wroctaw 2001, s. 183-200.
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Mimo zlozoncici zagadnienia, uwamy zatem za niegline postawienie nagtujacych py-
tan:

» Jakie jest faktyczne podeie nauczycieli do procesu nauczania-uczeriavszreformowanej
szkole i rozumienie swojej w niej roli oraz jakierslacje mgdzy tym, co nauczyciel deklaruje
a jego praktyl?

» Jak badd dynamik i stopie: podejmowania przez nauczyciela oczekiwanej zmiany?

o Jak stymulowé proces uwewttrznienia idei i wartéci niezlzdnych w szkole przyjaznej
uczniowi, jednym stowem, w jaki sposéb przetagrdeklaracje nauczycielskie w rzeczywiste
zachowania na gruncie szkoty?

Aby odpowiedzié na powysze pytania pogio badania na uznanej za reprezentagywn
grupie nauczycieli, ktéra jednakw sposob szczegolny@aadczyta wszystkickytuaciji zmiany
wynikajacej z reformy programowej szkolnictwa ogélnego. Maw o nauczycielach szkét pod-
stawowych nauczagych przyrody, przedmiotu, ktéry pojawitesdopiero przed trzema laty.
Nauczyciele ci musieli odnaié sie w nowej sytuacji organizacyjnej, wypracawiane sposoby
prowadzenia za§ oraz przygotowasic (w szerokim zakresie) merytorycznie i metodycznie.

|. Studia podyplomowePrzyroda — Cztowiek Srodowisko— teren bada

W 1998 r., 6wczesny Minister Edukacji Narodowejjpbldardzo wang (i naszym
zdaniem, trafg) decyz¢ o wigczeniu uczelni w proces reformowania szkolnictwe-po
stawowego i ponadpodstawowego, rozpisujonkurs na projekty studiéw podyplo-
mowych kierowane do nauczycieli, w tym do nauczypiyrody.

Najogolniej méwic, réwniez uczelnie, przed ktérymi postawiono zbme zada-
nie, znalazly s na réwni z nauczycielami w ,sytuacji zmiany”, kiGwywotata re-
forma.

| tak, juz w pierwszej edycji grantow Ministra, a ngstie w kolejnych, znalazly
si¢ nasze,tzn. zaproponowane przez Instytut Fizyki AkadeSwictokrzyskiej w
Kielcach, studia podyplomowe ,Przyroda — Cziowie$redowisko”?

W efekcie, w kolejnych edycjach doksztafsitly okoto 500 nauczycieli. Kadra
oraz uczestnicy kolejnych projektéw stak siazkim zrodiem licznych déwiadczeé
oraz wiedzy o problemach zwganych z doskonaleniem nauczycieli przyrody i
wprowadzaniem tego przedmiotu do szkét.

Od samego pogtku przewidywalkmy, stusznie, jak si okazato,ze kluczowvy
trudnacig dla nauczycieli (i dla prowadeych zagcia) okae st zadekretowana w
dokumentach reformy programowej koniecgnbemiany sposobu ksztatcenia, rozsze-
rzenie i integrowanie téei przyrodniczych w ramach jednego przedmiotu oz,
moze najwaniejsze, modyfikacja stylu pracy, czy raczej pécigj dydaktyczno-
wychowawczego do dziecka jako aktywnego uczesimi&eesu edukacyjnego.

Nowa szkota, w zal@niu powinna b§ przyjazna dziecku, bliskayciu, stymulug-
ca potencjat rozwojowy ucznia. Oznaczato to galshie od dotychczasowego modelu
przekazywania wiedzy encyklopedycznej (nazewnicaejktorej nauczyciel spetniat
role wszechwiedzego ,wyktadowcy” oraz ,egzekutora” wiedzy i dladkej uczé
wart byt wyhcznie tyle, ile wiedzy przyswoit. Reforma ,postdl)j aby nauczyciel
stawat s} rzeczywistym, a nie ,papierowym” (w znaczeniu @eitywnym) organizato-
rem procesu uczenigginauczania.

2 O studiach podyplomowych realizowanych przez AkaigeSwictokrzysky obszerne in-
formacg zmieszczono tew: Edukacja przyrodnicza w szkole podstawowe3-4/2001.
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Zmiana poddgia pedagogicznego do ksztatcenia wymaga od naigtayea-
pierw zdiagnozowania samego siebie, dleia wlasnych zasobow, aleztaie-
kompetencji, czyliwiadomdaci poziomu wilasnego profesjonalizmu w stosunku do
nowych zada i oczekiwa. Bez refleksji nad wlagnwiedz i praktylg nie jest ma-
liwa autoewaluacja i w zwzku z tym paadana zmiana zachowaNie chodzi tu
bynajmniej o neurotycznpotrzelg ciagltego potwierdzania wlasnej waftd, lecz o
umiegtnos¢ dokonania przenfjen dotycacych dziecka i siebie jako nauczyciela,
roli szkoty w spoteczestwie, relacji uczé-nauczyciel, nauczyciel-rodzic, oczeki-
wan spotecznych kierowanych pod adresem nauczycitliaty. Nauczyciel, che
by¢ dobrym organizatorem procesu edukacyjnego, musedunie tylko obserwo-
wac wlasny warsztat pracy, aleztenie¢ swiadoma¢ mozliwosci i kierunkow jego
rozwoju. Wreszcie, co tak nie jest bez znaczenia — powinien érdeviadomaé
wilasnych motywacji w wykonywaniu zawodu.

Budowanie ,nowego” ksztatcenia wymaga od nauczggmekory wobec dziec-
ka, samodzielnego i twdrczego flgnia, przetamania stereotypow i przyzwycshaje
w tym réwniez stereotypdw dotyazrych celéw ksztatcenia w ogoéle, agwii wy-
chowania, w szybko zmienigiej st rzeczywistsci.

Od wyzej wymienionych studiéw podyplomowych wymagano zgtaby prze-
ksztatcity wgsko wyspecjalizowanych nauczycieli czterech przeddw przyrodni-
czych (biologii, chemii, fizyki, geografii) w naugaieli przyrody, udosipniajcych
dziecku holistycznywiat rzeczywistéci przyrodniczej i spoteczne;j.

Wobec tak zlaonego zadania, autorzy projektu uznati,przede wszystkim
trzeba rozpocg od uczciwej oceny sytuacjic zas w tamtym czasie nmma byto
krotko okréli¢ w sposob nagpujacy: ROK 1998— nikt, ani nauczyciele, ani ka-
dra, ktora ledzie ich ksztatei, nie wie na pewno, jak powinno wygla¢é nauczanie
przyrody w Polsce

Dydaktykaprzyrodynie istniata i mogta dopiero stawéwytaniat) sic w wyni-
ku dyskusji, zaangawanej i tworczej pracy wielu ludzi, $n6d ktérych grupa
obecnych i przysztych nauczycieli przyrody od pka musiata odegtarole
szczegoblnie wana.

Stad wiec za gtéwny cel studiéviPrzyroda — Cztowiek- Srodowiskouznano
wspoblne wypracowanie przez prowadych zagcia oraz stuchaczy — spéjnych z
nowym, zreformowanym podgjiem do edukacji, zakresow $ok przedmiotuprzy-
roda oraz metod, technik i namdzi pozwalajcych ksztatai uczniow zgodnie z
nowy ideg (filozofia) wynikajaca z podstawy programowe.

Glowna metody pracy w ramach tych studiéw stat@ sivspolne, twércze roz-
wigzywanie catego spektrum problemoéw. Ich zakres wgizha@nacznie poza ob-
szary samych téei przyrodniczych i dotykat zarowno poszczegoélnyyscyplin
przedmiotowych, jak i innych dziedzin takich jakdagogika, psychologia rozwo-
jowa, kultura, czy filozofia.

Jako ide wiodaca i podwalire przysziej dydaktyki przyrody, przsto integral-
ne nauczanie tsei bedgcych dozd domep réznych dyscyplin, ktore ma wzmachia
u uczniéw holistyczny sposéb patrzeniaswiat, jako na uktad naczypolgczonych
siecy wzajemnych powkai, uswiadomi konieczng' harmonijnego wspotistnienia
cztowieka i jego cywilizacji z&odowiskiem naturalnym.
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Poniewa wzmacnianie i ksztattowanie u uczniéw takiegosmia obrazuswia-
ta mazliwe jest tylko w przypadku, gdy sam nauczyciel mmiew to, co przekazuije,
uznano,ze &y zamiar ten gi powiodl, najpierw caléciowe spojrzenie ndwiat
przyrodniczy powinien mégnauczyciel.

W ten oto sposéb, éod fundamentalnych celéw wymienionych studiéw pody
plomowych, znalazia siprzemianawiadomdaci stuchaczy. Taki cel postawit przed
pierwotnymi, czy m@ raczej propedeutycznymealizatorami wyzwania, zadanie
dopracowania simetod isrodkéw, przy pomocy ktérych rina tgdzie zaktadany
cel osagma¢ oraz instrumentow (nagdzi) pozwalajgcych dokona ewaluacji proce-
su przemian oraz baélafekty kacowe, tzn. poziom stanu realizacji zamierzenia
pocatkowego autoréw projektu. Ujmag to bardziej szczeg6towo, aghiecie ww.
celu wymagato:

- Diagnozystanu pocztkowego— czyli okré&lenia stanuswiadomdgci nauczyciela
w chwili rozpoczynania studiéw podyplomowych z pay.

- Ciagtego doskonalenia procesu dydaktycznego, w tynkaladenia kadry pro-
wadzcej zagcia, ktora w rownym stopniu jak nauczyciele, znkae w sytuacii
zmiany.

- Monitorowania catego procesu dydaktycznego peterk ewentualnych zmian
zachodzcych w swiadomaci nauczycieli i w tym konteicie badania nowych
oczekiwa i potrzeb, by potem weza je w merytoryczg oferte ksztalcenia.

| wreszcie, w fazie kicowe;j:

- Badanie efektow kicowych w stosunku do zaktadanych celéw. Nigirie przy
tym byto tworzenie nowych doskonalszych procedumaizdzi, ktére miatyby
okresli¢ rzeczywiste rezultaty.

Il. Diagnoza stanu pocatkowego
Cele bada

Zasadniczym celem pierwszejegei prac badawczych, ktére tu prezentujemy,
byto uzyskanie odpowiedzi na pytanie:

W jakim stopniu, zadekretowane prawem, intencjectiwdnowej wizji szkoty, tzn.
szkoty upodmiotowionej, przyjaznej dziecku, biigkieia, rozwijajcej oraz respektuj
cej prawo dziecka do uczenig si nie, jak dafd, prawo dorostych do nauczania; s
spersonalizowane przez nauczycieli rozpoczgyaeh studia podyplomowe ,Przyroda —
Cziowiek -Srodowisko™

W zwigzku z tym pytaniem przgio procedug diagnostycza za pomog ktorej
starano si okresli¢ sylwetlke nauczyciela na kilku poziomach. Badano zatem:

- jego sytuagj w pracy i wsrodowisku, warunki pracy, zainteresowania, przyjaoe/
sposoby radzenia sobie ze stresem w sytuacji zpoaayy i trudnéci,

- oczekiwania, deklarowangddia motywacii, warsztat pracy, jakim nauczycigs-d
ponuje,

- system pogldow i przekona dotyczcych zreformowanej szkoly i pragoggo w
niej nauczyciela,

- deklarowane rozumienie swojej roli jako nauczyciela

Istotny byt zwihzek medzy poghdami i postawami deklarowanymi a faktycznym
staneméwiadomdaci nauczycieli, znajdacym odbicie w praktyce. Zakladana, sSita
tego zwizku maze by indywidualnie zrénicowana i raczej staba.
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Metoda, techniki i narzedzia badawcze

Ze wzgkdu na ztaoncé¢ badanych zjawisk, przgtio meto@d sondau diagno-
stycznego i w jej ramach zastosowanozaiéowane techniki badawcze. | tak, za-
stosowano ankiety, obserwacje w sytuacjach natyehli prowokowanych w pro-
cesie ksztatcenia (np. w czasie dyskusji, wywiaddrespondentami), anaiavy-
tworow z zag¢ warsztatowych. Badania pilatawe i wigciwe prowadzono w ggu
trzech lat realizacji kolejnych studiéw podyplomahkyz przyrody. Odpowiednio
zastosowano jako nazia: kwestionariusze ankiet oraz wywiadow skatepor
wanych i swobodnych, a taé dyspozycje rozmow.

Kwestionariusze ankiet i wywiadow oraz dyspozyomméw sformutowano w taki
sposab, aby ustélirelacje mgdzy rzeczywistymi postawami i zachowaniami a dekla-
rowanymi np. na zytek badajcych lub w zwizku z zaktadan przez respondentow
tzw. poprawnécia spotecza’.

Przytoczone riej dane dotycgjednej, 64-osobowej grupy nauczycieli, ktérako
czyta studia podyplomowe w roku 2001. Jednak wieg dokonywano badapilota-
zowych kilku poprzednich grup uczestnikow studiovdy@omowych dla nauczycieli
przyrody.

Zdecydowano sina dobdr préby celowej, tej wifdie grupy, albowiem byla ona
pod wieloma wzgidami nietypowa. SZédzieseciu uczestnikow, to nauczyciele z tere-
now wiejskich, w tym % z nich mieszka w miastach faiasteczkach i datdza do
pracy w wiejskiej szkole. W chwili przeprowadzab&da, cz$¢ juz uczyta przyrody,
cze$¢ zgodnie z deklaragjdyrektorow szkdt, wiedziateze od nasfpnego roku kdzie
uczy¢ tego przedmiotu, g¢ nie miata takiej pewrtgi. Wigksza¢ z nich (co jest typo-
we dla nauczycieli z terendw wiejskich) uczyla (Inttarzato € im w przesziéci
uczyt) dwu lub wecej przedmiotéw jednocgeie. Niektorzy z nich nie posiadali kie-
run&I;<owego wyksztatcenia przyrodniczego i w ramgch studiow nabywali kwalifika-
cje.

Bez wzgkdu na ow ,nietypowas¢” badanej grupy wyniki badajakosciowo nie
roznity si¢ od przeprowadzanych wcreej bada pilotazowych na grupacprzyrod-
nikbw. Mozna zatemd grup; uzn& za wystarczago reprezentatyvendla populacii
nauczycieli ucgcych przyrody w klasach IV-1V.

W swietle wszystkich uzyskanych danychz(ie latach wczéniejszych) upraw-
nione g zatem pewne uogolnienia dotyce poghdow i zachowa nauczycielskich
oraz okrélenie tendencji i kierunkdw zmian w zakresie prakisztatcenia przyrod-
niczego w szkole podstawowej, w tym spojrzenie szzema ¢ edukac, mimo i
badana grupa nauczycieli nie byta zbyt liczna.

% Zdajac sobie od poegku spraw z wielu ogranicze wynikajacych z zastosowanych tech-
nik i narzdzi, dokonywano na bigco ich niezlbdnej modyfikacji, udoskonalano stale w
przechgu trzech lat bada

* Poghdy deklarowane tej wkaie grupy wskazuj tabele z symbolem B, zamieszczone w
rozdziale B.

®> Osobno badano zgpoziom ich wiedzy przyrodniczej. Okaza sin nizszy (jednak nie tak
znacaco nizszy jak s¢ powszechniealzi), niz poziom wiedzy przedmiotowej nauczycieli o
kierunkowym wyksztatceniu przyrodniczym.
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Czynnikiem zakiocacym wyniki diagnozy byt nieustanny rozwoj nauczyicie
Poniewa prowadzono badania wskagojjednoczénie uczestnikom ich stereotypy
dotyczice wychowania i nauczania oraz podejmowano prohypizetamywania,
zarowno deklaracje jak i wskaiki zachowa podlegaty nieustannej ewoluciji.

Wynikato to z przygtej w ramach tych studiéw strategii ksztalceni@r&tprzy-
nosita szybko zadowalgje efekty, jednoczaie powodujc korzystny rozwoj sposo-
béw myélenia, zaburzap jednoczénie diagnozowany stan patkowy.

Przeciwdziatano temu, przeprowadzapadania jaw trakcie dwoch pierwszych
Zjazdow jednak, nawet jeden kilkugodzinny warsmniat z zakresu psychologiczno-
pedagogicznego lub za@ja z dydaktyki przyrody, powodowaly zmiapostaw oraz
deklarowanych pogtlow. Z tego wzgidu czs¢ bada prowadzono przed rozpagz
ciem zag¢, lecz wiele sytuacji mma sprowokowa jedynie w trakcie zaf warszta-
towych. Jednoczeie kazda taka sytuacja — praga i przemylana — dawatla zmiagn-

z jednej strony bardzo pgdary (taki byt przecie cel przedsiwzigcia) a z drugiej —
zaburzenie procesu badawczego.

Mimo wskazanych wiej bardzo istotnych ograniazew naszym przekonaniu,
zebrany materiat pozwala wyggm¢ wiele istotnych dla teorii i praktyki edukacyjnej
wnioskow o charakterze ogolnym i szczeg6towym.

3. Analiza deklaracji nauczycielskich oraz ich zwjzki z wiedz i przyjmowanymi
rozwigzaniami praktycznymi

A. SYTUACJA NAUCZYCIELA

Tabela A.1Nauczycielska ocena warunkéw pracy w szkole
Liczba respondentéw: 62

Obszar oceny Poziom oceny
dobra (-e; -y)| przegina (-e; -y)| zta (-e;-y) | brak odp.

Atmosfera 36 24 4 -
Relacje z innymi nauczycielami 54 9 1 -
Relacje z dyrekgj 42 17 - 5
Relacje z uczniami 63 1 - -
Pomoce dydaktyczne 13 49 - -
Standard materialny szkoty 16 37 9 -
Standard materialny uczniéw 4 47 10 1

Tabela A.2 Nauczycielska ocena warunkéw pracy w domu

Obszar oceny Poziom oceny

bardzo dobre (-a) dobre (-a) takie (-a) sopie (-ae
Ocena warunkow pracy w domu 1 24 32 7
Ocena sytuacji rodzinnej 12 38 11 1
Wiasny pokoj do pracy 53 osoby
Komputer osobisty 24 osoby
Wiasna biblioteczka 49 0so6b
Wolny czas, aby pracowav domu 32 osoby




Nauczyciel przyrody w reformagej sk szkole

Tabela A.3Wskazywane przyczyny stresu

Przyczyny stresu

Liczba odpowiedzi

tycznych, rywalizacja, utrata pracy, ocena opis@vackszenie
liczby godzin na pomoc indywidualy

Brak poczucia bezpiecastwa 34
Perspektywa braku pracy 33
Zbyt liczne klasy 22
Brak pienedzy (w szkole) 26
Reforma edukacji 16
Zachowanie dzieci 17
Pensje 13
Wspotpraca z rodzicami 4
Inne (w tym: sylabusy, brak uménosci, agresja w rénorcdnych

relacjach, brak motywacji do uczenia, braki w poawtdydak- 9

Tabela A.4 Wskazywane strategie kierowania stresem

Strategie kierowania stresem

Liczba odpowiedzj

Zmaganie sg¢ z problemen:
» diagnozuje, ocenia sytuacjwycigga wnioski — dziatania racjo

* uprawianie hobby,
» wykonywanie innych czynrioi absorbujcych aktwnaos¢.

nalne, 33
» szuka specjalisty metodyka, 5
» doszkala s, 26
» robie swoje 2C
Organizacja wsparciz:
e wsparcie 0os6b z nadzoru merytorycznego, 12
» wsparcie kolegbéw, przyjaciot, rodziny, 15
* sponsora, 2
* rodzicow uczniow 2
Dbanie o siebit: 17
* sprawianie sobie przyjems,
» dbanie (dobre odywiane
Redukcja napiecia emocjonalneg: 25
* rozpoznawanie emociji,
» stosowanig€wiczen relaksacyjnyclt
Oderwanie sk: 5€

Tabela A.5Wskazywane motywacje podjcia studiéw podyplomowych

Dlaczego pod¢tam / podjatem studia podyplomowe?

Liczba odpowiedz

Chce poprawé swop szansg na zatrudnienie 27
Ukonczenie studiow poni® mi w awansie 18
Boje sie utraty pracy 14
Uwazam sk za przyrodnika 19
Brakuje mi wiadoméci z biologii 12
Interesowaly mnie problemy z przyrody 3
Wiedza przyrodnicza jest mi potrzebna, boeuga wsi 1
Bede uczyta od nowego roku 1
Slyszalam o studiach 7
Nalezy wykorzysta unikalms mazliwos¢ ukonczenia studiow za darmp 7

19
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B. POGLADY DEKLAROWANE

Tabela B.1Deklarowane poghdy na temat zada szkoty

Zadanie Liczba wskaza
Uczenie twérczego ndlenia 46
Wyrabianie postawy badawczej 43
Uczenie rozumienia siebie i innych 25
Przekazywanie wiedzy 23
Ksztattowanie charakteru 11
Przygotowanie do egzaminéw 6

Tabela B.2Deklarowany stopiei odpowiedzialngci za proces
wychowania i nauczania

Poziom odpowiedzialndci
Obszar 172 3 7 5
Nauczyciel Wychowanie 2 23 31 8
Nabywanie wiedzy 1 4 43 15
Rodzice Wychowanie 0 2 20 42
Nabywanie wiedzy 4 22 30 30
Wychowanie 4 12 32 5
Nabywanie wiedzy 3 22 46 11
Budowanie jego
S relacji zeswiatem 9 29 22 3
zkota
poza szka}
Przygotowanie do
dorostego codzient 3 22 30 6
negozycia

Wedtug deklaracji nauczycieli, gltbwne zadania sgkot uczenie tworczego my-
$lenia oraz wyrabianie u dziecka badawczej postaalyasswiata (ponad 40 wskain
w nastpnej kolejndci (o potowe mniej wskaza) — uczenie rozumienia siebie i innych
oraz przekazywanie wiedzy.

Tym niemniej wedtug powsszych danych szkota (i osébie — nauczyciel) jest w
Zznacznym stopniu odpowiedzialna za nabywanie wiqazgz ucznia (maksymalna
iloé¢ wskaza oscyluje w pobliu 4 punktow, w 5 punktowej skali ocen).

W przekonaniu nauczycieli za wychowanie ucznia ywigkszym stopniu odpo-
wiadap rodzice (maksymalna B6 wskaza na poziomie 5), ale szkota rownigest
odpowiedzialna za wychowanie mtodego czlowieka émakia na poziomie 4). (,Szko-
ta jako catéc, jest trock bardziej odpowiedzialna za wychowanie nauczyciel” —
istotnie, szkota to nie tylko nauczyciele!).

Szkota, w pewnym stopniu (poziom — 3/4) przygot@wgznia do przysziego do-
rostegozycia, pomagajc budowé jego relacje zéwiatem poza szket

Interesyjce jest, 1 chocia nauczyciele wskazyjszkot jako odpowiedzialp w
Znacznym stopniu za wychowanie mtodego cziowiekgednoczénie czsto nie jest
ona postrzegana jako miejsce ksztalttowania jegocvssci.
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Tabela B.3Deklarowane poghdy na role nauczyciela

llo$¢ odpowiedzi

Lp. | Deklarowany poghd twierdzacych

1. | Nauczyciel powinien przekazywaptymistyczny obraz
$wiata i chron¢ dziecko przed cynizmem i brudem tegg 7
$wiata i zbyt trudnymi problemami
2. | Do nauczyciela natg zaréwno odpowiednie ksztattowa

nie charakteru ucznia jak i przekazywanie mu grumnij 13
wiedzy
3. | Nauczyciel jest rownieuczniem, tyleze o wiele bardzie
doswiadczonym — towarzyszem mtodego cziowieka w 54
samodzielnym odkrywaniu i rozumieniu otaczaj go
rzeczywistdci
4. | Nauczyciel jest ekspertem od przekazywanej wiedz 17
5. | Nauczyciel jest ekspertem od przekazywania wiedz 44

W szkole uczcej tworczego milenia oraz ksztahcej badawcz postaw wobec
Swiata ,nauczyciel jest rownkeuczniem, tyleze o wiele bardziej dwiadczonym —
towarzyszem mtodego cziowieka w samodzielnym od&njwi rozumieniu otaczgjej
go rzeczywistéci”.

W przekonaniu nauczycieli najbardziej efektywnynosgbem oggania zaktada-
nych celéw g aktywizupce metody ksztalcenia, a przynajmniej wynika totewypo-
wiedzi i przewanie deklaruj oni ich stosowanie, co przedstawiono w psrej tabeli.

Badajcy przygli, ze w grupie metod tzw. aktywizigych (tzn. wywotujcych po-
zgdary aktywna¢ i badawcz postawg dziecka) na lekcjach ,przyrody” powinnyesi
znaler¢ przede wszystkim: zggia terenowe, gry i zabawy dydaktyczne, prace w gru
pach i eksperyment.

Tabela B. 4Deklarowane fdy dotyczace efektywnych metod uczenia i

Metoda llos¢ wyboréw
Stosowanie metod aktywizigych 47
Zajecia terenowe 29
Gry i zabawy dydaktyczne 25
Praca uczniéw w grupach 22
Powtarzanie i utrwalanie materiatu 13
Eksperymenty 9
Wszystkie 18
Porzdny wyktad 3
To sprawa indywidualna 6
Udziat rodzicow jest niezlolny 4
Korepetycje 0

Za najbardziej efektywne sposoby pracy nauczycielep zdecydowanie me-
tody aktywizupce i co mana byto zataye, ,porzadny wyktad” — nie jest wskazy-
wany jako widciwa forma realizacji zaf w szkole podstawowej. Moa jednake
sadzi¢, iz ze wzgédu na gdy obecnie powszechne (uznane), nauczycielowi koeja
.nie wypada” twierdz, iz wyktad mae mie charakter interaktywny i np. prowo-
kowat sytuacg badawcz, wywotywat aktywnacé.
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Niepokopce g stosunkowo nieliczne wskazania takzwago elementu ksztal-
cenia jak powtarzanie i utrwalanie materiatu (Mydaje st jednak, ¥ nauczyciele
skupili sws uwag: na metodach aktywizagyctf, jako ostatnio najbardziej popular-
nych oraz akceptowanych i deklayigh stosowanie niejako zgodnie z kierowanymi
do nich oczekiwaniami i st powtarzanie i utrwalanie materiatu, jako czy§tno
standardowa i kojarzona z dawnymi sposobami pracaktycznej, nie znalazta
odzwierciedlenia w wynikach sonda

Jednoczénie maliwe jest te, iz nauczyciele pracag w papiechu, wobec su-
biektywnego odczucia ogromu zawaditio merytorycznej programéw ,przyrody”
(zakres czterech dyscyplin naukowych), przyjoyprzy tym np. linearny a nie spi-
ralny uktad tréci, rzeczywscie ods¢puja od ksztattugcej ewaluacji procesu ksztat-
cenia, w tym od zaf o charakterze wzmacnigym dotychczasogvwiedz i umie-
jetnasci ucznidw.

Tylko 9 0s6b wskazuje eksperyment jako efektywmetod ksztatcenia — ra-
czej nie jest on dla wkszaci nauczycieli modymetod aktywizugcg. Oznaczéato
moze, iz faktycznie eksperymentédw w praktyce szkolnej miawnadzi sé lub to, co
w przekonaniu nauczycieli definiowane jest jako pstgment, w rzeczywisfci
nim wcale nie jest. Tak niewielka liczba wskaracze dowodzt, ze:

« albo nauczyciele nie mieli okazji przekdnsic 0 walorach eksperymentu jako
jednej z metod aktywizggych, gdy jej nie praktykowali lub praktykowali w
nieprawidtowy sposaéb (np. definigg eksperyment jako czynfionauczycielsk,
rodzaj prezentacji zjawiska w laboratoryjnych waarh),

« albo eksperyment nie nii@ sic jeszcze w modnej ostatnio nomenklaturze na-
zewniczej, sid deklarowanie w tym miejscu eksperymentu nie wehwodzakres
tego, co nauczyciel zaktada jako oczekiwanie spole¢w tym przypadku ocze-
kiwanie ze strony autorow sondg.

Wobec obrazu szkoty, ktérzy nauczyciele wskazaltetmiej jako paadany,
postawiono im pytanie o to czy c3auic odpowiednio przygotowani do realizacji
edukacji przyrodniczej w swojej szkole. Z tabeltpda zaprezentowano panj
wynika, z samoocena nauczycielska ksztattugers poziomiesrednim, w zwjzku
Z tym wystpuje raczej odczucie wystarczeggo przygotowania.

Tabela B.5. Samoocena nauczycieli w sferze merytaznej, metodycznej i spotecznej
64 ankietowanych

Obszar samooceny Poziom oceny(skala: 1-5)
1 2 3 4 5 Brak

Wiedza przedmiotowa 1 10 30 14 8 1
Wiedza warsztatowa 1 8 26 21 5 3
Metody ewaluacji lekciji 2 11 24 19 5 2
Umiejetnos¢ stosowaniadwiczen
energizugcych i zwikszapcych 2 8 20 22 7 5
motywacg do uczenia
Umiejetno$¢ projektowania lekcji - 4 19 30 7 4

® Rozumianych raczej jako aktyw§tow zachowaniach a nie aktywséoumystowa — o czym
nizej.
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cd.Tabela B.5

Poziom oceny(skala: 1-5)
2 3 4 5 Brak

Obszar samooceny

Umiejetnos¢ autorefleksji i wprowa- 1 8 11 31 11 4
dzania zmia

Umiejetnos¢ postugiwania si kom- 18 9 14 5 7 4
puteren

Projektowanigiciezek migdzyprzed- 9 11 15 16 5
miotowyct

Kierowanie klag - - 3 25 32

Stosowanie metod aktywizgcych ) ) 15 31 11 3
proces uczenia &

Wspotpraca z rodzicami 1 - 3 20 36 4

Umiejetnosci spoteczne

* komunikowanie s, - - 2 23 28 2

« komunikacja werbalna, 1 - 9 25 20 8

* komunikacja niewerbalna, - 3 13 29 12 9

e asertywnéc¢, 3 2 16 15 12 5

e umiejtnos¢ pracy w zespol - 1 6 27 28 3
Kreatywne mylenie - 1 9 25 13 16
Umiejetnosé ewaluacji swojej pracy | Tak Nie I;Jl:)etrjfe,?ér@ odpE())rv?/lil;dzi
ze wzgtdu na zaplanowany cel 57 3 1 2

Ocena wiasnej wiedzy przedmiotowej naigss ilos¢ wskaza oshga na poziomie
3, co jest w peini zrozumiate, albowiem jest to ygmzedmiot i nauczyciele rozpoczy-
naj wkasnie (w momencie badania) studia podyplomowe, og¢zeke t wiedz bedg
mogli uzupeint. Na dosy niskim poziomie ocenigjswoje umigjtnosci postugiwania
sic komputerend. Niejednoznaczna jest ocena urtiepici projektowaniasciezek mi-
dzyprzedmiotowych. 21 os6b ocenig sa poziomie 1 i 2, natomiast 43 osoby, tzn.
ponad 2/3 wszystkich badanych urgieps¢ t¢ ocenia u siebie na poziomie — co naj-
mniej ,dostatecznym”.

Sy tez wybrane, w przekonaniu badeych kluczowe umiefnasci, w ktérych na-
uczyciele dokonuj wysokiej samooceny. ¥k6d nich, np. wspétpraca z rodzicami, kie-
rowanie klag, niektére umiejtnosci spoteczne (w tym: praca w zespole i komunikowa-
nie sk), umiegtnos¢ ewaluacji swojej pracy ze wzaglu na zaplanowany cel.

Wysoko oceniana jest wlasna zdalh&reatywnego milenia, umiegtnos¢ autore-
fleksji i wprowadzania zmian — umégnosci niewatpliwie przydatne w pracy nauczycie-
la, szczegdblnie w warunkach reformy.

Nauczyciele s rowniez zadowoleni ze swych kompetencji metodycznych: m ty
projektowania lekcji, pracy warsztatowe;.

Podsumowujc, mazna stwierda, iz badani posiadajwiedz ogolrg, jak tez w
znacznej mierze szczegblpwma temat idei i zak@n reformy, podstawowych zmian,
jakie ona niesie, zarébwno w zakresie merytoryczrigij tez w czsci dotyczcej no-
wej roli nauczyciela w procesie dydaktyczno-wychawzaym oraz nowych zadazko-

" Jednoczénie 24 osoby posiadajv domu komputer — w grupie jestakszai¢ nauczycieli
wiejskich — nie we wszystkich szkotach jest spkomputerowy.
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ly i pozycji ucznidw, a take rodzicow. Jednocgeie, w przekonaniu nauczycieli szko-
la dzisiejsza, ju w tej chwili funkcjonuje zgodnie z zatdgeniami reformy edukacii.

C. WERYFIKACJA S ADOW NAUCZYCIELI

Celem trzeciego etapu badbyta weryfikacja sdow deklarowanych przez na-
uczycieli. Ten etap wymagat specyficznego péxaji w znacznej mierze opieratsi
na obserwacji zachowav sytuacjach naturalnych i prowokowanych, w tyrtrakcie
zaj¢, dyskusji prowokowanych i spontanicznych, komerytanauczycielskich za-
réowno w czasie wyktadowwiczen, warsztatéw, ale tekuluarowych rozmow. W tym
etapie badawczym rowrigostzono s¢ kwestionariuszami ankiet i wywiadéw (kon-
struowanymi odmiennie aiw | i Il cz¢sci badawczej), ktdre w przekonaniu badaj
cych, dawaty maiwos¢ zobiektywizowania danych uzyskanych z obserwacjiym
subiektywnych odcay ktére wynikaty z ogjdu nauczycielskich reakcji.

Te cz$¢ bada prowadzono bardziej wielowarstwowo i miata onarakeer bliski
badaniom etnograficznym, albowiem baggjbyli jednoczénie uczestnikami procesu
ksztalcenia, prowade zagcia, modyfikupc zaréwno naktizia badawcze, jak i same
techniki oraz program studiow, ktory w wyniku evadji podlegat ewolucji.

Materiat badawczy zawierat pytania szczegétowe algbe praktyki lub wymagat
bezpdrednich praktycznych rozedan w czasie zgjt. Zactkecano nauczycieli do odwo-
fania s¢ do wlasnego daviadczenia, kierowano psy o podanie konkretnych przy-
ktadow Izdacych ilustracy artykutowanego stanowiska, o rozwanie konkretnych
miniproblemow, w miejscu badania. Nieunikniony bjanoznaczniei oraz wyrazi-
stoéci8 danych kompensowano zrtorodndcia podefcia i oghdem problemu z kilku
stron:

.Lubi ¢, gdy dzieci zadgjpytania ...”

Za kluczowe dla okrigenia psychologiczno-pedagogicznej postawy wobee pr
cesu nauczania-uczenig girzyrody uznano odpowiedzi zawarte w tabeli Bli3- i
strujgce pogidy nauczycieli na ich relw procesie dydaktyczno-wychowczym.

Z trzech maliwych, wskazanych w zestawie, definicji dotgcych nauczycieli,
wieksza¢ badanych osob (54) uznala za nagdi sobie odpowied B.3.3.: Na-
uczyciel jest rownig uczniem, tyleze o wiele bardziej daviadczonym — towarzy-
szem miodego cztowieka w samodzielnym odkrywamazumieniu otaczajcej go
rzeczywistéci, czyli odpowied zdecydowanie najbardziej odpowiagtaj nowemu
podmiotowemu pod&giu do ksztalcenia.

W zwigzku z tym, wydaje siuprawniony wniosekze nauczycieto najmniej
rozumie (wie) jaka jest zasadnicza idea reformy programowsgjgtfavne zataenia
oraz jakie wynikaj z niej oczekiwania w stosunku do niego samegam g@kmatora
i wykonawcy paadanej zmiany na gruncie szkoty.

8 Zdajsc sobie spraw ze ta widnie czs¢ badawcza, narana jest w znacznie whszym
stopniu, nk poprzednie na wygbowanie opinii subiektywnych i wymaga dalszego depr
cowywania s} odpowiednich, coraz bardziej obiektywnych, rdz badawczych.
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Kwesth otwart pozostaje pytanieCzy jest to ju ,prawda wlasna’ nauczyciela?
Czy wiedza, ktérdeklaruje, ma przetenie na budowanie jego osobistych téasiiaz
na praktyczne zachowania?

Aby zweryfikowa deklaracje poproszono o odpowiedh pytanieCzy lubisz,
gdy dzieci zadgj pytania?— uwazajac je za najblisze znaczeniowo ,ttumaczenie”
stwierdzenia B.3.5. ng@fyk praktyki codziennej. Przytio odpowiednio nagpujace
zalazenie dla nauczycielskiej postawdesli mam podza¢ za uczniem, powinienem
wiedzi€, po pierwsze — co go interesuje, po drugie — jpg@ania & najlepszym
sprawdzianem wzajemnego zrozumienia i kontaktirzecie — wskazgjmi droge
(skoro ,mam §é...").

Tabela C.1Czy lubisz gdy dzieci zadaj pytania?
Raczej

Brak

. : . : . Brak
Deklaracja: Tak nie zadap | Nie zawsze| wyraznej Co
pytan deklaracji odpowiedzi
Liczba odpowiedzi 44 1 1 8 7

Rzeczywicie, zdecydowana wksza¢ nauczycieli (44 osoby) stwierdzitae
lubi, gdy dzieci zadgjpytania. Wysipita tu zatem petna zgodftodeklaracji wcze-
$niejszych, z -wiasnie, z czymZdaniem badarych? Jedynie ztsam deklaracy,
ale bardziej szczegbétowo sformutovws@nUznano zatenre odpowied: Lubie, gdy
dzieci zadaj pytania— jest istotha z punktu widzenia analizy stosunkucagcieli
do swej roli, jednake nie daje ona wgt odpowiedzi na pytanieCzy istnieje prze-
lozenie powyszych deklaracji na osobiste teorie i praktycznehpsvania nauczy-
ciela w klasie?

Wiadomo,ze gdy dzieci naprawdzainteresyj si¢ jakims problemem, zadaj
pytania, ktére ze wzgtlu naswiezos¢ myslenia i brak nabytych stereotypow, bywa-
ja oryginalne, niestandardowe igsto sprawiaj ktopoty nauczycielowi starggemu
sig udziel na nie odpowiedzi. Naty s3dzi¢, ze kazdy nauczyciel, ktéry kiedy
miat odwag uruchomé taki proces na swoich lekcjach, przechowuje w sypf-
mi¢ci dzieckce pytanie lub pytania, ktére go zastanowity, zdayniub postawity w
ktopotliwej sytuacji. Poniewawieksza¢ uczestnikow kieleckiego projektu mazju
za soly ponad dziesrioletni sta pracy, badagy, opieragc sk na wikasnym do-
swiadczeniu, zwrdcili & z prébg o przytoczenie jednego lub kilku pyitazieci z
tych, ktore nauczyciel zapagtat™®. W ponizszej tabeli zestawiono 21 pyitarzyto-
czonych przez tych respondentow, ktérzy deklaroypaltytywne nastawienie do
dzieckcych zapyta.

Tabela C.2.Zacytuj zapamietane pytanie lub pytania dzieci

X , Pytania dotyczace | Pytania dotycace .
Tresé pytan organizacji lekcji przedmiotu Inne pytania
Liczba pytan za-
pamietanych przez 5 9 6
nauczycieli

° N. Groeben, [za:] E. ArciszewskBadanie wiedzy dzieckéw:] Edukacja przyrodnicza...,
Zeszyt 3-4/2001, s. 190

1% Nie byto ogranicze czasowych — mogto to byytanie sprzed lat.



Danuta Kossak, Gggna Suchanek

Uzyskane danegsprzeczne z pierwajrdeklaracy — Lubig, gdy dzieci zadajpy-
tania, @ trudne do zinterpretowania i niefpliwie, co najmniej, zastanawige. Z
czterdziestu czterech (44) nauczycieli, ktérzy dekbali akceptagjdziececych pyta,
tylko 13 os6b (tzn. mniej nz 1/3 wszystkich deklarupcych pozytywne podejcie)
przytacza tres¢ zapamitanego pytania lub pytai.

Analizie mazna bylo podda?21 pyta, ktére zgtosito 13 nauczycieli. | tak:.

e 31 nauczycieli (z 44 ,lubcych, gdy dzieci zadajpytania”) nie przypomniato
sobie ani jednego pytania zadanego ggaico najmniej kilku lat kariery nauczy-
cielskiej.

* 5 (z 21 zapamtanych) to pytania typu: ,Czychzie pani d& pytata?”, ,Czy
bedzie klasowka?” itp., czyli pytania czysto orgamigae.

« Kilka (6) z nichswiadczy o wzajemnym kontakcie ucznia z nauczycielem
zaufaniu, jakie dziecko ma do swojej pani — w tylwa pytaniagwiadcz o trau-
matycznych przeyciach dziecka.

» Tylko 9 mazna uzna za pytania dotyee nauczanego przedmiotu.

Dla uprawomochienia wnioskéw nasua@jch s¢ po analizie powsszych da-
nych, zadano tekilka innych pyta uzupetniagcych, np. o jak& kontaktéw (relacji
wzajemnych uczenauczyciel w trakcie procesu ksztalcenia) i amaliano je po-
wtornie.
~Skagd to wiesz?”

Skoro, jak zateono wczéniej i jak wynika z deklaracji, nauczycipbdzza za
uczniem powinien by zywo zainteresowany, tym jakviedz i umiejgtnosci posia-
da dziecko, jednym stowem tym, co wie, rozumie trgi jego wychowanek w ob-
rebie tematyki, ktég nauczyciel bdzie st zajmowat na lekcji.

Zapytano wgc (znow przenosiz ogolne pytanie ngzyk praktyki)

1. Czy nauczyciele rozpoczyndgkci od diagnozy startowej wiedzy i unaiejoasci
dzieci na dany temat®az o to:

2.Czy, j&li stwierdz, ze dzieci posiadaj juz pewry wiedz i umiegtnosci, w da-
nym obszarze, to w jaki sposobg@R), ich zdaniem (przy za#eniu,ze ta wiedza
nie pochodzi ze szkoty), uczniowjenpbyli?

Spasrod wszystkich szédzieskciu czterech badanych nauczycieli (64) — 20
0s6b zadeklarowalae zawsze rozpoczyna lekapd diagnozy, 33 osobyge czasa-
mi, 9 0sOb,ze nie prowadzizadnego rozpoznania w aktualnym stanie wiedzy i
umiejetnasci swoich uczniéw, w momencie wprowadzania nowejasyki.

Wydaje st z powyszych danych,zi 1/7 wskazujcych brak zainteresowania
dla wiedzystartowejdzieci w chwili wprowadzania nowego materiatu,vignik
zadowalajcy wobec pozostatych, ktérzy w mniejszym lulzkgizym stopniu dekla-
ruja, ze § zainteresowani, na czynprzychodzi im budowa

Na pytanie drugieCzy nauczyciel znaddta wiedzy swoich uczni&wv- tylko 6
0s06b stwierdzaze nie wie, 43 osoby deklanyjze znaj zrodta wiedzy ucznidw, a
20 osbb nie ma pewsd na ten temat i opieraesna intuicji.

Podobnie wic, jak w poprzednich pytaniach soadawystpuje zgodné de-
klaratywnych stwierdze z wczéniejszymi, zawartymi w wiej prezentowanej w
tabeli B.3.
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W zwigzku z tym dla uprawomocnienia wnioskow i lepszegppoznania de-
klarowanych postaw opracowano dodatkowe zestawahpgiczegdtowych, i tak:

Tabela C.3Jak zachowuje s¢ nauczyciel, gdy dziecko wykazuje giwiedzg nabyta poza
szkoly?

Zachowanie nauczyciela Liczba os6b
Wystawia oceg, kierujgc sk celem: ,najwaniejsze by wiedziat co 33
na dany temat”
Wzmacnia ciekaw& poznawcgz ucznia poprzez udzielenie pochwa- 8
ly i podwyzszenie oceny
Przyjmuje to za zto konieczne (,dobre i t0”) 1
Interesuje i, skad dziecko to wie 1
Cieszy s¢, ze uczniowie dio dowiaduj sie z raznychzrédet 15

Tabela C. 4Znane nauczycielomzrédita wiedzy ich uczniéw to:

Zrodio wiedzy Liczba odpowiedzi
Podeczniki 29
Prasa 15
TV 12
Kontakty spoteczne (rodzina) 5
Obserwacje wlasne dziecka 3
Technologia komputerowa 3
Inne... 1

Wydaje s¢, ze dane uprawnigjdo stwierdzeniazinauczyciele docenignaczenie
ksiazek i one w ich przekonaniu stanavgtdwnezrodto wiedzy przyrodniczej uczniow,
natomiast nie majswiadomdci znaczenia interakcji z innymi osobami oraz wpyw
medidw na rozwdj wiedzy i umighosci. Przypuszczenia nauczycieli nie gggich
pewndci co dozrodet wiedzy dziecka, rownievykazup podobm tendeng.

Nauczyciele gdzg zatem,ze ich uczniowie korzystajz innych nk szkolne, pod-
recznikOw i ksizek, czasem z prasy. Wydaje, sie nie chodzi raczej o publikacje aka-
demickie i czasopisma popularnonaukowe. Eehik jest raczej wskazaniema wytek
sondau, a nie rzeczywcie znanym nauczycielowrodiem dziegjcej wiedzy.

Odpowiedzi powysze g§ szczegodlnie zastanawjaeg, wswietle bardzo agtych
komentarzy nauczycielskich na temat ni@tluczniow do czytania i stabego poziomu
umiejtnosci w tym zakresie. Gste wypowiedzi nauczycieli, typdzieci w ogoéle bar-
dzo mato czytgji ... sy to dzieci ze szkoly podstawowdjudniaj interpretag uzyska-
nych danych.

Rownie zastanawiage jestze w dobie wszechobecnych mediow, tylko dwunastu
nauczycieli przytaczérodki masowego przekazu jako #iare zrodto rozwoju. Zaled-
wie trzy osoby wskazaly jakérodio samodzielne obserwacje dzieckagkszaé nie
posiadaswiadomaci wptywu rodziny. Zadziwiajce jest te, iz nauczyciele niegslza,
ze dzieci ucz sie korzystagc z komputera, ktéry mima nie jest jeszcze powszechny w
srodowisku wiejskim, to jednak ponad 1/3 uczniéw staly kontakt z tynsrodkiem
medialnym w domu lub w szkoté.

M Wynika to z niepublikowanych bafigorowadzonych w ramach tego projektu przez
E. Arciszewsk.



28

Danuta Kossak, Gggna Suchanek

Wyniki sondau mazna ttumaczy w wieloraki sposéb:

¢ nauczyciele rozumigjtermin ,wiedza” wyhcznie jakatresci zawarte w programach,
a wiec w nasgpstwie — w podycznikach i nie wiza pojecia zzyciem codziennym, z
praktyks (shd brakswiadomdaci wyskpowania relacji midzy otoczeniem kulturo-
WO-spotecznym a poziomem rozwoju poznawczego dajeck

« albo wskazanie poelrznikow, jako pozaszkolnychrédet wynika z braku jakiejkol-
wiek refleksji nad paiciemwiedza przyrodnicza,

 lub wobec dotychczasowego braku zainteresowanitami rozwoju poznawczego,
wskazanie podcznika niejakana uytekbadagcych i dla poczucia osobistego kom-
fortu w momencie udzielania odpowiedzi na zadanarnsy.

Wydaje s¢, ze mimo deklarowanej wcaeiej pewndci, co dozrodet nabywania
wiedzy przez ucznidw, chyba raczejuczyciel nie wie(a jedynie domila sk) skad
dziecko mae dowiadywa si¢c czegd o faktach, zjawiskach lub procesach i tak napraw-
de nie jest tym w sposob istotny zainteresowany ¢tyédna osoba napisatee pyta,
skad dziecko to wie).

Mimo iz respondenci twierdz ze ,ciesz sie”, gdy dzieci wiedz cos ponad to,
co jest w podjczniku, to tylko 8 os6b wzmacnia postaucznia pochwatami i pozy-
tywnymi ocenami. Wydaje i ze wypowiedzi ponad 30 0sob, sprowadeajs¢ do
stwierdzenia:dobrze,ze wiedz, chocig nie ze szkojyuwidaczniaj raczej uczucie
rezygnacji, gdy w przekonaniu nauczycieli uczniommwinni wiedzié, wiasnie ze
szkoly a nie wiedz, gdy sie nie ucz. Widoczne jest bagatelizowanie (lekceaie
nawet) spontanicznej aktyw§w poznawczej i gbboka wiara w moc sprawgzamie-
rzonej edukaciji, tzn. przede wszystkim w moc tzezcego nauczycielgrzy jedno-
czesnych zachowaniach pedagogicznych wskeycip tendenegj do egzekwowania
wiedzy i umiegtnasci przekazywanej w tradycyjny sposob.

Whioski te stawiaj pod znakiem zapytania odpowiedzi zawarte w detjach z
Tabeli B.4. ,Deklarowany stopieodpowiedzialnéci za proces wychowania i naucza-
nia” w odniesieniu do odpowiedziaked rodzicbw za nabywanie wiedzy przez
uczniow. W kontegcie innych wypowiedzi nauczycieli, zawartych w taloh B, dane
potwierdzag, ze nauczyciele deklaratywnie uiegy szkok za miejsce, w ktorym
dzy innymi harmonijnie poszlkuje s¢ wiedz nabyt przez dziecko w enych rela-
cjach zeswiatem ize docenigj oni wart@¢ kontaktow spotecznych dla jej rozwoju.

W swietle tabeli, zaprezentowanej pawy, pierwotna interpretacja wczreej-
szych wypowiedzi nauczycieli zdaje siieprawidtiowa. Skoro nauczyciele za wiedz
uwazajg raczej tréci zawarte w podicznikach i skoro bagatelizujodzire, jako zro-
dlo rozwoju dziecka, wysoka odpowiedzialtégrzypisana rodzinie za nabywanie
wiedzy i umiegtnosci, maze oznaczéjedynie clg¢ przerzucenia na rodzicOw @i
odpowiedzialnéci za ksztatcenie. Inaczej m&wej oznacza oczekiwanie, rodzice wy-
wierat bedg na swoje dzieci presjobowiazku uczenia giw szkole i w domu oraz
prawdopodobnie te,niepisany” wymog pomocy rodzicielskiej przy wykpmaniu
prac domowych (chiotylko 4 osoby wyraznie deklaru, ze ,udziat rodzicow jest
nieztedny”).

Niezaleznie od powyszego, wiadomo z licznych nauczycielskich komemgtdaa-
luarowych, a take wygtaszanych przy #ych okazjach, np. na spotkaniach indywidu-
alnych z rodzicami, czy na tzw. wywiadoéwkach szikolm ze powszechna jest opinia
nauczycieli na temat zbyt niskiej aktywobrodzicow w zakresie egzekwowania od
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dzieci tzw. powinnéci szkolnych — uczenia¢siZdaje st, iz obecnie réwnie silne jest
przekonanie nauczycielze za niepowodzenia szkolne uczniow odpowiagazede
wszystkim rodzice i dzieci.

.Dobry fachowiec — nauczyciel profesjonalista”

Tabela C.5Sposoby projektowania lekcji

. . Trudno
Deklarowany sd: Tak Nie powiedziet
Potrafi zaprojektowa lekcje z przyrody 19 7 35
Tabela C.6Lekcja ,Jak widzimy?” — projekt z u zyciem metody (metod) aktywizupcej
, : . . Liczba
Sposob wykonania projektu lekcji odpowiedzi
Nie wiem jak to zroki 23
Projekt zawiera metody aktywizige, w tym eksperymenty 20
Hastowy opis etapow lekcji, proponowane pomoce: rgomhiki, atlasy 13
Schemat.
Bardzo ogolnikowe stwierdzenia typu: ,zapoznagzsiiteratug” 5

Tabela C.7Lekcja 0 mapach hipsometrycznych (projektowanie pacy z grupa)

Sposo6b wykonania projektu lekcji odlsg\fvti):dzi
Nie wie, jak to zroki 37
Okreslenie zada dla grup za pomaanetod aktywizujcych (grupy cé robig) 7+ (2)

Okreslenie zada, podanie tematé\Wiadomdd, ze trzeba przygotowazadania)) 17 — (2)

Przyktad dotyczy fragmentu samooceny nauczycikt jgachowcow od naucza-
nia”. Jak pamitamy samoocena ta jest zngz wysoka (patrz tabela B.5.). Nauczycie-
le uwazaja sic za dé¢ dobrych specjalistow-dydaktykow, deklarap. dobg znajomdé
metod aktywizujcych (czsto zwanych aktywnymi).

Aby zweryfikowa ten pogid, poproszono o zademonstrowanie swoich winiej
$ci podczas projektowania scenariusza lekcji praymogodaniem sposobdéw nauczania,
doboru tréci w celu zaplanowania lekcji zintegrowanej, podakiku etapow lekcji
problemowej z elementem pracy w grupach, podaripgay/ciji ,od czego mama za-
cza¢ planupc sciezke migdzyprzedmiotow?” itp.

Wykonanie tych przyktadowych polecekazato si dla nauczycieli trudne, czyli
deklarowana sprawkd w zakresie projektowania pracy, aakpostugiwania giroz-
nymi metodami, formami srodkami w nauczaniu, miata staby zwuek z liczly i po-
ziomem wykonania zadania praktycznego.

We wstpnym sondzu, w ktérym pytania sformutowano ogélnie i nie wygaao
wskazywania przykltadow, umighos¢ projektowania lekciji na poziomie dostatecznym
(i wyzszym) deklarowato 60 nauczycieli 41 — na poziomie 4 i 5. Tutaj, wysgpity
nizsze samooceny, lecz podobne proporcit, jezyja¢, ze odpowiedzi trudno powie-
dzie®” udzielali nauczyciele, ktérzy wg swojej ocenwlsh, ale jednak potrafprojek-
towat ,jak gs” lekcje przyrody. Odpowiedzinie potrafi¢” udzielito tylko 7 oséb.

12 patrz: Tabela B.5.
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Natomiast na propozygcprzedstawienia ,,probki” swoich umégnasci, 20 nauczy-
cieli stwierdzito,ze nie wie, jak to zrobilub w ogodle nie podjo zadania. Okoto 20
0s0b podato w swoim projekcie planowanetod (np. wycieczk) lub metody naucza-
nia. Odpowiedzi 12 os6b byly bardzo ogoéinikowehiesnatyczne.

Jakd¢ propozycji tych nauczycieli, ktérzy ,odudi si¢” ,co$” napis&, nie byla
wysoka i wskazywala raczej na standardowe goigeido zagadnienia. Kilkafeie
~projektow” zawierato takie hasta ogolne jak:sprawdzam ligt b) dziek na grupy,c)
rozwigzuj problem w grupach.

Zakfadajc, iz dla wyrobienia sobie pagu o profesjonalnym podsjiu nauczy-
ciela do zadania (fachoww), wystarczajca jest prezentacja skrotowa ppsiwania
dydal<1t3ycznego, zwroconogsio wyszczegolnienie jedynie kilku pierwszych kro-
kow”.

Tabela C.8Projektowanie sciezki miedzyprzedmiotowej (kolejne trzy kroki)

Nauczyciel: podaje trzy kroki Inle p_odaj_e inhe konk_retng
ub nie wie formy realizacji
Liczba nauczycieli 10 46 5
Tabela C.9.
Przytaczane kroki w projekcie $ciezki; Liczba oséb
Zapoznanie giz podstaw programow w odniesieniu do danégiezki 4
Nawigzanie wspotpracy z innymi nauczycielami (przedmiot& ra- 8
mach, ktérychciezka maze by realizowana)
Diagnoza tego, co wiedaiczniowie i co rohj inni nauczyciele 1
Projektowanie celéw i téei 7
Ustalenie harmonogramu dziata 4
Jak scalatresci (przyktad takiej potrzeby) 1
Wybor metod ewaluacii 1
Wybor metod realizaciji 2

Mimo iz czterdziéci trzy osoby (43) deklargjprzynajmniej dostateczrumiejt-
noé¢ projektowaniasciezek medzyprzedmiotych (por. Tabela B.5.) okazuje & zale-
dwie 10 oséb, a wt mniej niz ¥4 potrafi wskazajakiekolwiek czynnéci.

Dane zaprezentowane &} w znikomym stopniu potwierdzafieklarowane umie-
jetnasci, przy czym jednoczeie zaledwie jedna osoba przewidziala diagneiedzy
dzieci, oraz zaplanowata ustalenie, jakigdirevchodace w prograngciezki, realizup
inni nauczyciele.

Co zastanawiage, zaledwie jedna osoba wskazala koniegzewaluacji projektu
— wobec 57 nauczycieli, ktorzy wéngej (por. Tab. B.5) dokonali wysokiej samooceny
w zakresie opanowania procedur ewaluacyjnych.

Jedne i drugie wypowiedzi nauczycieli uériezeba za wiarygodne, albowiem po-
twierdzap je p&niejsze zachowania badanej grupy, poczynione wcigatealizacji
studiow, w tym rozmowy prowadzone w ramachk&araz w kuluarach. Widoczne byto
state silne zaangawanie, pracowit& oraz otwarté¢ uczestnikdw projektu.

13 patrz Tabele C.8i C.9.
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Znieksztatcenie wynikoéw mie jednak powodowebrak odwagi w prezentacji wia-
snego pomystu, np. obawa przed krgtyb brak w danym momencie badawczym
motywacji do projektowanigciezki.

4. Podsumowanie

Mozna na podstawie prezentowanych tu prac badawczyderdzi, ze
nauczyciele rozumigjistote pazadanych zmian wynikagych z zataen reformy
programowej, szczegodlnie w@zi, ktéra dotyczy ich osofiie, a mianowicie
nowej idei ksztalcenia przyrodniczego w szkole pagswej. Jednym stowem,
nauczyciele podejmagy doskonalenie i doksztatcanie w zakresie przyrody
0got wiedz, jacy by powinni, jakie g oczekiwania promotoréw reformy wo-
bec nich. Jednocgeie maj oni gkbokie przéwiadczenie, 2 ich zachowania
praktyczne w klasie (postawy, styl pracy, stosow@aney, metody isrodki) s
w petni adekwatne do oczekiwaprawdopodobnie wiesz ze wiedza publiczna
(deklaratywna) zapisana dokumentami reformy jespjuecnie ich wiedgoso-
bistg (proceduraln).

Jednake, przekonanie to pozostaje ,hieskonsumowane”nu@e niewyprak-
tykowane, i sfd deklaracje nie majodbicia w tej czsci sondau diagnostycznego,
ktéra wymagata prezentacji praktyki lub jej przydavego tworzenia w ramach re-
alizacji projektu.

Reasumujc:

1. Nauczyciele, rozpoczyngly studia podyplomowe z zakresu hauczania
przyrody wyraaja zadowolenie ze swojego statusu zawodowego, z warun
kow pracy w szkole, warunkéw materialnych i rodzicim, na poziomie
srednim. Na ogot, & réwniez zadowoleni ze swoich relacji z déimi,
wspotpracy z rodzicami, wspotpracownikami oraz #yoeami szkot, w
ktorych pracyj.

2. Wskazuj dosy czsto na brak poczucia bezpiengiva, ktore wynika z oba-
wy o utrat pracy. Nievatpliwie fakt ten trzeba btgpod uwag projektupc dal-
sze dziatania zwrane z reform oswiaty i dziatania tzw. ostonowe (np. two-
rzenie maliwosci przekwalifikowywania s nauczycieli).

3. Nauczyciele posiad@jznacaca wiedz na temat reformy programowe;.
Rozumiey podstawowe zal@nia i wynikajce z nich powinngi przyjaz-
nej szkoty. W duej mierze wiedg t¢ czerpy z oferty szkoleniowej przygo-
towanej przez wojewoddzkie placowki doskonaleniacagaieli. Wszyscy
doksztalcani przez nas nauczyciele, w chwili rozgaania studiow pody-
plomowych byli ju wczeniej uczestnikami w krotkich formach doskonale-
nia i jednoczénie wyraali si¢ 0 nich pozytywnie. Twierdzili,z kursy te
pozwolity pozné& zalazenia reformy oraz pewniejesipoczid w sytuacji
zmiany.

Z bada jednak wynika, 4 szkolenia powysze nie stanowity fundamen-
tu (prawdopodobnie nie bylo to ich celem), na kbdrgauczyciel mégtby
zacz¢ budowd swoj wilasny, zgodny z duchem reformy, sposéb gpast
wania dydaktyczno-wychowawczego.

4. Nauczyciele wysoko ocenigjsiebie samych jako profesjonalistow — fa-
chowcéw. Prowadzone przez nas badania nie potvéprgmozytywnego
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zwigzku midzy deklarowaa (na starcie) fachoweia a profesjonalnymi
zachowaniami nauczycieli podczas realizacji prajelrzekonanie o kom-
petencjach zawodowych wynika prawdopodobnie z poaytj oceny wia-
snych zachowaw odniesieniu do ogdlnie publicznie uznawanegoaplr
nauczyciela profesjonalisty (z @@iadczeniem praktycznym) wyksztatco-
nego dla szkoly sprzed reformy. Utwierdza paesae przekonanie nabyta
dotad wiedza o zatzeniach reformy oraz dotychczasoweswimdczenia
praktyczne. Jednocg&me, wickszag¢ badanych nauczycieli uwa, &z ich
zasoby osobiste (wiedza i praktyka)wsystarczajce do realizacji zadaw
zakresie ksztalcenia w zreformowanej szkole podsiaej

Zatem mazna powiedzi&, iz deklaratywnie szkota dziata ju zgodnie
z zatazeniami i duchem reformy.

Natomiast dane pozwalgjedynie potwierd4, iz to, co nauczyciel od-
czuwa jako wihasny profesjonalizm jest zgodne, aatgvonadprgcietne w
stosunku do rozumienia fachoyeo w ,starej” szkole. V§ska specjalizacja
przedmiotowa, staby zwiek wiedzy z praktyk nacisk na przekazywanie i
egzekwowanie od ucznidéw wiedzy przedmiotowej, jedronna transmisja
wiedzy (gtéwnie nazewnicz€) itd., s wciaz oczywistdcia w naszej szko-
le.

Nauczyciele wiedg, na czym polega howoczeshe ksztalcenieaidgs,
ze ich zachowania praktyczne gz nim zgodne. Wydaje si jednak, ze
wystepuje powszechnie brak konstruktywnej refleksji nadsola i stad
tez brak konfrontacji zatozen i idei z dziataniem praktycznym.Dotyczy
to zarobwno samych nauczycieli jak i kadry przygaigyeej ich do podej-
mowania zmiany. Zjawisko to jest tym bardziej nikace, ze kadra ta nie
tylko odpowiada za doskonalenie i doksztalcanie,ted czesto stanowi o
kierunkach ksztalcenia w skali kraju.

5. Nauczyciele nie odczuwgpotrzeby doskonalenia warsztatu pracy. Deklaru-
jac che¢ podnoszenia swych kwalifikacji zawodowych — dyraczej o
uzupetnieniu brakgrej wiedzy przedmiotowej. Wksza¢ podejmuje stu-
dia podyplomowe z konieczéad. ,Tak trzeba, bo tego wymagajvarunki”

— gtéwnie niebezpiecastwo utraty pracy, konkurencja w zawodzie oraz
perspektywa awansu zawodowego.

Wydaje st, ze uzrodet takiej postawy, poza niezmiennatug ludzks,
lezy brak zaufania do wiadz fistwowych (zapytania o ksztalt reformy i jej
sens) oraz do wladz i kadry szkétigyych (zapytania o przydatigooferty
dla praktyki).

Nauczyciele maj najczsciej ugruntowane przekonaniee pierwotne
studia dobrze przygotowaly ich do zawodu — w baalamivyraali aprobag
dla wlkasnego warsztatu pracy (welgt ducha, wgkszas¢ tak wiasnie gdzi)

— wigc sens kaczenia studiéw podyplomowych jest co najmniegpliwy

* Termin zaczerpgto z interesujcej pracy D. Klus-Staskiej Konstruowanie wiedzy w
szkole Wyd. UWM, Olsztyn 2001. Na podstawie analizy Zfow szkole klasyfikuje wie-
dz¢ na nazewnicz wyjasniajaca i interpretacyjn, wskazujc jednoczénie na totaln”
powszechn& tej pierwszej w praktyce szkolnej.
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(i tak jestémyswietnil). Ci natomiast, ktorzy uwaja, ze uczelnia w ogole
ich do pracy dydaktyczno-wychowaczej nie przygotewalbo przygoto-
wata na minimalnym poziomieg petni obaw, czy ci sami ludzie (tzn. kadra
akademicka) gw stanie wni& co$ znacacego do zasobéw osobistych w
zakresie teorii i praktyki edukacyjnej. Z rozméwauczycielami na temat
oferty rozmaitych uczelni, wynikage powy:szy pogid jest w petni uzasad-
niony. Std réwniez motywacje zewgtrzne, w tym ,nastawienie na odpo-
wiedni papier”.

6. Zaobserwowano powszechne przekonanie o konigczpmystosowania si
do nowych warunkdéw, gtéwnie poprzez procedury zgkgne, np. gromadze-
nie dokumentows$wiadectw ukaéczenia studiow podyplomowych (najlepiej
kwalifikacyjnych, z dodatkowego przedmiotu), najii@jszych zéwiadcze,
ale tez scenariuszy i najuhiejszych materiatdw dydaktycznych (niestety naj-
czsciej ,do szuflady”). Zjawiskiem wyjtkowo widocznym i w przekonaniu
nauczycieli koniecznym do szybkiego opanowanid,gksialnie akceptowany
i modny gzyk tzw. ,nowomowa”. Mana powiedzié, ze tutaj pojawia si (w
materiatach, w formach doskonalenia) yeghie wiedza nazewnicza, a nie wy-
jasniajaca, czy interpretacyjna, ktorej nauczyciele basiziko st ucz i sthd
powszechn& przykladow takich jak ten prezentowanyeii
YA sertywnaéé — wiemze to wane teraz i trzeba z tegodglobrym, wic zazna-

czytam(w ankiecig, ale nie wiem co to jest” €ytat z rozmowy z nauczy-
cielka.

Metody aktywizujace, czy aktywne — wigento takie sposoby pracy, w ktorych
dziecko uczestniczy aktywnie a nie biernjednoczénie widoczne jest in-
strumentalne (behawioralne) rozumienie akty$gndzn. raczej nauczyciel
rozumie termin jako okégajacy dynamik zag¢, a nie jako aktywnig umy-
stu®® Std tez pseudokreowanie siebie ,w nowym stylu”, pisanieepd:-
nych sprawozdai uzasadnig wytwarzanie rzeczywisfoi ,papierowej”,
czesto nieadekwatnej do realiow (np. teczki personghoenadzone dla po-
trzeb ,awansu” ogpajg objtos¢ kilkuset stron). W pewnym stopniu, tego
rodzaju dziataniagswywotywane przez komisje decydog o awansie za-
wodowym. Niewgtpliwie tendencje do wytwarzania, niezngmxh dla co-
dziennej pracy z dzieni i srodowiskiem (jedynie naztek formalnego
awansu zawodowego) opiséw np. nieistiuggh dziatda podejmowanych
przez nauczycieli, nigzjawiskiem godnym akceptacji. Jednakdaje s,
ze sama koniecz§é zaprezentowania dorobku, wymaga chwili nhamystu
nad sob, opracowania materiatow, ktére nawetijeg powierzchownie ana-
lizowane i przedstawiane, to jednak powinny kormamgsstymulowa proces
autoewaluacji i mimo wszelkich utomiw prowadzé do rozwoju nauczy-
ciela jako jednostki i jako profesjonalisty w zaveied

7. Z powyzszego sonda wytania s¢ obraz nauczyciela, ktéry sam usituje dawa
sobie rad w sytuacji zmiany, w oparciu_ 0 nabytiegdy wiedz oraz umiejt-

!> Sd pewnie eksperyment nie jest wymieniany przez mgaieli w zestawie metod aktyw-
nych, czy te aktywizujgcych.



34

Danuta Kossak, Gggna Suchanek

nosci (jednak chyba niespersonalizowane, gcwtomne), a tate dédwiadcze-
nia praktyczne.

Co zastanawigge, nie uwidacznia siznacacy wptyw form szkolenio-
wych i innych zewstrznych czynnikéw, ani na sposob étenia o ksztatce-
niu, ani na praktyczne zachowania nauczycieli. \obaangzowania i
konkretnych, zakrojonych na szegokkak dziatax Ministerstwa, uczelni i
placéwek doskonalenia nauczycieli, zadziwdgj jest, jak wolno nagbuje
ewolucja procesu ksztatcenia wzpdanym kierunktf.

Powyzsze uzasadnia, naszym zdaniem, potrkelmtynuaciji tych dziaia
i wzmocnienia oferty doskonalenia i doksztatcardaaazycieli.

.Nie wiem, ze nie wiem”— brak §wiadomasci niekompetencji—refleksja osobista

Stanstartowyswiadomdci nauczycieli (w tym te akademickich) mma, na pod-
stawie monitorowania procesu studi®nzyroda — Cztowiek Srodowiskooraz innych
obserwacji i wywiadow, ok&i¢ (modnym ostatnioggykiem) jakonieswiadony nie-
kompetenej, czy po prostu jako stannie wiemze nie wiemNiestety konsekweng;
powszechnego raczej, dobrego samopoczucia kadozajgej, s konkretne decyzje
dotyczice doskonalenia i doksztalcania, alezéakvymierne zachowania praktyczne,
utrwalapce techniczne (tradycyjne) oraz powierzchowne goeflo procesu ksztatce-
nia zarowno w klasie szkolnej, ale i w szkotachszych.

Stad, nauczyciel poszukiwebedzie takiej oferty, ktora w nitiwie krotkim czasie,
przy matych kosztach i gwarancji zminimalizowanigsilkku intelektualnego oraz emo-
cjonalnego (np. zaliczenia i egzaminy), pozwoliskay odpowiednigwiadectwa, a nie
wiedz, ktorej utomnéci jeszcze nie spostrzega. Odpowiednio zatem ofestelni
idzie w kierunku zaspokojenia artykutowanych pdirmauczycieli, a nie tych, nazwij-
my je — bezwzgldnych

Wydaje s¢ konieczne, nie tyle wypracowanie standardu stugiédyplomowych,
gdyz on sk juz w znacznym stopniu uksztattowat (w wyniku realjz&olejnych mini-
sterialnych projektovgrantowanych ale kreowanie (czy utwierdzanie) tego standardu
poprzez zapisy prawgwiatowego (w tym formy akredytacji i nadzoru).

Moze nieskromnie powiemye nasi absolwenci, wyfaja zadowolenie z uczest-
nictwa w studiachPrzyroda — Cztowiek -Srodowisko,organizowanych przy wspot-
udziale MENIS (i kontrolowanych przez niezalgch ewaluatoréw z zewtrz). Zaw-
Sze zbieramy najwigze oceny po ich zakozeniu. Wiemy t& ze absolwenci promaj
nas w swychrodowiskach lokalnych.

Sgdzimy, ze niezalenie od znacgej dawki wiedzy i umiegnasci, gitdwna wartéé
naszychstudiow polega wikanie na przetamywaniu tego stanu ducha dczucia
wszechkompetencji w gdym obszarzetérego obraz przedstawitny powyze;.

Obserwowalimy zmiare postaw i konstruowanie nowej wiedzy (personalizac]
reorganizagj, wytwarzanie wiedzy), pagiujace wyrgnie w catym procesie ksztalce-
nia. Efektem kacowym, zgodnie z zal@niami pierwotnymi, byta przede wszystkim
refleksja nad wkasnymi zasobami i nad praity#tora prowadzi do wielu korzystnych
zmian, w tym przede wszystkim rozwijania wiedzynigjetnosci oraz praktykowania
ich we wiasnej szkole, czy uczelni.

®Np. w samym wojewddztwidwictokrzyskim 500 nauczycieli oo studiami podyplo-
mowymi z zakresu przyrody, w ramach kolejnych edgeptralnych grantow MENIS.
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Prawdopodobnie jest wielu nauczycieli (w tym akaid&ich), ktorzy nie maj

swiadomdaci wlasnej niekompetencji, przede wszystkim w obszapedagogiczno-
psychologicznym, ale czasamiztev zakresie samych t@ przyrodniczych. Zatem
trzeba rozway¢, w jaki sposob zaeli¢ ich do uczestnictwa w procesie doskonalenia, z
korzyscig dla nich samych, ale przede wszystkim dla docajoveslbiorcy, czyli ucznia.

Kilka uogolnionych subiektywnych spostesé i rad:

1.

Wydaje s¢, ze trzeba zwrocibaczniejsz uwag na kadg ksztatgca (doskonaica)
nauczycieli. Wszyscy znalesmy sk w sytuacji zmiany i wszyscy zatem wismiy
przebudowé swoj system wartgi. Znajomd¢ literatury oraz trendéw oboyzu-
jacych w dydaktyce — nie wystarczy, o ile sami nik@enamy ogromnej pracy nad
soly. Jgli tego nie zrobimy, dostarczdoedziemy nauczycielowi tylko wiedzy na-
zewniczej-werbalnej — ,modnych hasetéby mogt on uchodgiza profesjonalist

w oczach nadzoru dydaktycznego i swoich wiasnych.

Warto stymulowd, w pazgdanym kierunku, rozwdj doradcow metodycznych i
pracownikéw nadzoru pedagogicznego nie koncegdrsg zbytnio na formal-
nej stronie ksztatcenia ustawicznego a na tworzesitunkéw do dialogu, dys-
kusji, odnajdywaniu rzeczywistych probleméw i pragmwywaniu ich, np.
zgodnie z poleceniem typuozwigzcie ten problem sami w swojej grupie, nie
interesuj nas klasyfikacje i formalny ksztalt rozeania — interesuje nas dobra
(w znaczeniu profesjonalna oraz przyjazna), atestauteczna praktyka, ktérej
efektem docelowym jest rozumienie przez dzieckmaimniej podstawowych
Zjawisk i pog¢ przyrodniczych!

W dalszej perspektywie zdaje dionieczne stworzenie profesjonalnego systemu
ksztatcenia ustawicznego nauczycieli, pkxystej wspoétpracy MENIS, szkot
wyzszycH’, kolegiéw nauczycielskich oraz placéwek doskonalerauczyciel.
Wydaje s¢, ze nie musi to powodowaskutkow finansowych. Wymaga raczej
pewnych decyzji strategicznych lub, co najmniegrpowania wspoétpracy wy-
mienionych srodowisk, rozpowszechniania modelowych rozeh. Krotkie
formy szkoleniowe nie powinny byod siebie oderwane, lecz stanéwpdjne,
wystandaryzowane elementy ek$zej caléci, skonstruowanej w taki sposab,
aby nauczyciele mogli rozpoznagvavtasne potrzeby i adekwatnie wybiéra
uzupetnig wiedz w kolejnych modutach doskomnalch (zaréwno w @odkach
doskonalenia jak i na uczelniach, czy w kolegiaahazycielskich) oraz zdoby-
wa¢ jednoczénie formalne uprawnienia odpowiednio galiczonychHform szko-
leniowych.(Tu ogromna rola koordynacyjna dla MENIS).

Zdaje st tez, konieczne jesprzypomnieniegoli doradcy metodycznego. Obser-
wuje sk obecnie niejasnpozycg doradztwa. Subiektywne odczucie nauczycie-
li, ale tez 0s6b zewetrznych wskazuje ziwielu doradcéw metodycznych dziata
gtébwnie wokoét ,swojej wkasnej osoby”, uczestricav rozmaitych formach do-
skonalenia i zajmgf sk, przede wszystkim, rozwojem wiasnyhMiewatpliwie
jest to zjawisko korzystne, §lé skutkuje profesjonaknprag na rzecz swojego
srodowiska, opiek i rzeczywistym wsparciem udzielanym nauczycieldire-

7 Gtéwnie ze wzgidu na maliwosci badawcze i bazlaboratoryja, wazng w przypadku
szkoler o charakterze merytorycznym, jak patamy zaledwiekilka oséb wymienito ekspe-
ryment, jako skuteczmmeto@ ksztalcenia!
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stety liczne glosy krytyczne nie potwierdgaje tak jest rzeczywtie. Doradca

metodyczny utgsamiany jest ¢xto z wizytatorem kuratoryjnym, inspektorem

wydziatlu Gwiaty, czyli raczej powszechniekontroly i nadzorem Sgdzi¢ nale-

zy, ze mae to powodowa unikanie kontaktow z doraelc, kamuflowanie”pro-

bleméw i brak szczerej wymiany padbw i dgwiadcze praktycznych. Wyda-

je sk w zwigzku z powyszymi uwagami adresowanie do doradcow metodycz-

nych takich form doskonalenia zawodowego, ktore:

* pozwoh naby swiadoma¢ wiasnej roli, obszarow niekompetencji i odpo-
wiedzialnaci za doradztwo,

* wyposaa W wiedz i umiejtnaosci potrzebne do konstruowania ngizi
pomagajcych prowada diagnoz i monitoring potrzeb nauczycielskich,

» dostarcz wiedzy i umiegtnosci potrzebnych do pracy z dorostymi.

Ze wzgbkdu na spoteczny charakter petgigo tu i zaprezentowanego zadania,
stopier trudndci realizacji samych studiow i ich ewaluacji onasizzwyczajn zto-
zonas¢ wszystkich postawionych probleméw, trzeba powietjzie podgte dziata-
nia to dopiero pocggek naszej drogi. Proces ksztalcenia nauczyciglamvach stu-
didw podyplomowych powinien By naszym zdaniem, stale monitorowany pod
katem skutecznizi ksztalcenia, zvazkdw miedzy zawartécia programovg studiéw
a profesjonalnym rozwojem nauczyciela, w tym budzenjego otwartéci na do-
skonalenie wtasnego warsztatu pracy.

Rozpoczynajc realizacg studiow dla nauczycieli przyrody, w fmzierniku
1998 roku, wierzylimy gfkboko, ze zdotamy przygotowanauczyciela profesjonali-
ste, ktéry samodzielnie poprowadzi przedmiot ,przyroda szkole podstawowej,
zgodnie z liteg i duchem reformy. Igizimy dzisiaj,ze nie byly to jedynie ,pobo
ne zyczenia” ize w znacznej e%ci udato ham si zapocatkowa’ i rozwijat ko-
rzystny proces przemianyaszychnauczycieli, ale i nas samych jako animatorow
oraz realizatorOwmiatego na tamten czas przegiiccia.

Autorki bardzo dzikujg dr Ewie Arciszewskiej za wnikliwe uwagi i komengar

Odczytuje si, ale jest st rowniez odczytywanym. Wzajemne zderzeni
tych odczyta. Zmusé koga, aby siebie odczytywat tak, jak my go odczytu
jemy (niewola). Zmuséiinnych, aby odczytywali nas tak, jak my odczytuje
my samych siebie (podboj). Mechanizm. N4djgigj dialog gtuchych.

S. Well




